PREGAO 90011/2026

Servigos técnicos especialijzados, com fornecimento de mao de obra
residente, para prestacao de servicos de repdrter fotografico, bem
como a prestacao de servicos sob demanda na area de fotografia

Valor Anual: RS 446.250,54 (quatrocentos e quarenta e seis mil,
duzentos e cinquenta reais e cinquenta e quatro centavos).

Dia 27/04/2026 as 10 h (horario de Brasilia)
UASG: 200100
Menor preco do grupo, sistema aberto e fechado

Licitacao nao exclusivaspara ME’s e EPP’s
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 90011/2026
Processo n° 1.00.000.007585/2025-08
Torna-se publico que o Ministério Publico Federal, por meio da Subsecretaria de Licitacdes e Dis-

pensas Eletrdnicas, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos
da Lei n? 14.133, de 2021, e legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabeleci-

das neste Edital.
SECAO 1 - DO OBIJETO

1.1. Contratacao de servigos técnicos especializados, com fornecimento de mao de obra residente,
para prestacao de servicos de repérter fotografico, bem como a prestacdo de servicos sob deman-
da na area de fotografia, para atender o Ministério Publico Federal (MPF), com a finalidade de au-
xiliar nas atividades da Secretaria de Comunicac¢do Social (SECOM), conforme condicOes e exigén-
cias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Em caso de discordancia entre as especificacdes do objeto contidas no comprasnet e as cons-
tantes no edital, prevalecerdo as constantes no edital.

1.3. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os anexos referenciados no indice.

SECAO 2 — DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Gover-
no Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de

Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.
2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transag¢des efetuadas em seu no-
me, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgado ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Siste-
mas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela in-
formacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteracdao dos registros tdao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacao.
2.5. N3o poderao disputar esta licitagao:

2.5.1 aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou ju-
ridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.5.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,

4
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controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagcdo versar sobre servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.5.4.1. Este impedimento sera também aplicado ao licitante que atue em substitui-
¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplica-
da, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.5.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que de-
sempenhe func¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, te-
nha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adoles-
centes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.5.7. pessoas juridicas reunidas em consércio, conforme justificativas contidas no Termo
de Referéncia

2.5.8. Organizac¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi-
¢do;

2.5.9 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15

de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagao ou da execugdo do contrato agen-
te publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos ter-
mos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

2.6.1. Esta vedagao estende-se a terceiro que auxilie a condugado da contratagdo na quali-
dade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante
de empresa que preste assessoria técnica.

2.7. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a
gue se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratagao, de execugdo da licitacdo ou de gestdao do contrato, desde que sob supervisdao ex-
clusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
2.9. O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo que in-
clua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas con-
tratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.10.Esta licitagdo nao sera exclusiva para participacdo de ME’s e EPP’s.

2.11 Nao Sera permitido a participa¢ao de pessoa fisica no certame.

SEGAO 3 — DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
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3.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao da
Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura

do certame.
3.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no comprasnet no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
3.3. A impugnacgao e os esclarecimentos serdao apresentados exclusivamente por meio eletrénico
designado “Peticionamento Eletrénico do MPF”.

3.2.1. O licitante interessado, devera realizar cadastro para solicitagdo de Senha e Login, no
portal “Peticionamento Eletrénico do MPF”. Site: https://apps.mpf.mp.br/spe/login.

3.2.2. Este cadastramento devera ser realizado por pessoa fisica, representante ou prepos-
to da licitante.
3.4. Em caso de impossibilidade do cadastramento e da peticdo serem efetuados no peticiona-
mento eletrdnico, sera excepcionalmente admitido a envio da impugnacao e esclarecimento pelo
e-mail pgr-licitacao@mpf.mp.br.
3.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certa-
me.
3.6. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contrata¢ao, nos autos do processo de licitagao.
3.7. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

SECAO 4 — DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Nesta licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances
e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos di-
reitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infrale-
gais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicgo;

4.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante

ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo

Federal;
4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabi-
litado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Chave bed52a05. f 7d8¢163. 37d37a06. 59be3c18

Assi nado com | ogin e senha por LEONARDO SANTOS DA COSTA, em 08/04/2026 12:47. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://apps.mpf.mp.br/spe/login

4.3.5 A falsidade destas declaragdes sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei n2
14.133, de 2021, e neste Edital.
4.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema

eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade coo-
perativa devera declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisi-
tos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do trata-

mento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art.
42 da Lein.2 14.133, de 2021.
4.5.1. nos itens em que a participacao ndo for exclusiva para microempresas e empresas de

pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante n3o ter di-
reito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microem-

presa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2. A falsidade destas declaragdes sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n?
14.133, de 2021, e neste Edital.
4.6. N3o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos

de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da ses-
sdo publica e da fase de envio de lances.

4.7. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos lici-
tantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.8. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da propos-
ta e obedecera as seguintes regras:

4.8.1. O valor parametrizado de acordo com este item possuird cardater sigiloso para os de-
mais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacao, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema po-
derd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.9.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

4.9.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.10. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no siste-
ma eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua descone-
xao.

4.11. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimen-
to que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

SEGAO 5 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
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5.1.1. Valor unitério e total do item;

5.1.2. Descri¢do do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia;
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencia-
rios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na execuc¢ao do objeto.
5.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob ale-
gacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
5.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo reti-
dos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
5.6. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ado.
5.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
5.8.0s licitantes devem respeitar os precos maximos/descontos minimos estabelecidos nas nor-
mas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.
5.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contrata-
dos pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢dao das medidas necessa-
rias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicio; ou condenac¢ao

dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao era-
rio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.
5.10. A proposta devera ser anexada no sistema conforme modelo do ANEXO Iil.

5.11. Proposta no comprasnet:

ITEM Descri¢ao Quant. | Prego Unitario Prego Total
ESTIMADO ESTIMADO
MAXIMO MAXIMO
(R$) (R$)
1 Servicos técnicos especializados, com forne- 1 446.250,54 446.250,54

cimento de mdo de obra residente, para
prestacdo de servicos de reporter fotografi-
co, bem como a prestacao de servicos sob

demanda na area de fotografia

5.11.1 Nesta licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se
beneficiar do regime de tributagao pelo Simples Nacional, visto que os servicos serao prestados
com disponibilizagao de trabalhadores em dedica¢ao exclusiva de mao de obra, o que configura
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cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XIl, da Lei Complementar
no 123/2006.

5.11.2. Ndo serdo aceitas propostas com pregos unitarios superiores aos estimados no
Termo de Referéncia.

5.11.3. Apds os lances a proposta devera ser decomposta conforme ANEXO IIl.

SEGAO 6 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LAN-
CES

6.1. A abertura da licitagao dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema ele-
tronico, na data, hordrio e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao, quan-
do for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para comunicacao entre o Pregoeiro e os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor con-
signado no registro.

6.6 O lance devera ser ofertado pelo valor total

6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superi-
or ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze se-
gundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O modelo de disputa adotado neste certame serd o aberto e fechado

6.11. A etapa de lances da sessdo publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apés esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o perio-
do de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamen-
te encerrada a recepcao de lances.

6.12. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.13. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ul-
timo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.14. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os auto-
res dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste pra-
zo.

6.15. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.
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6.16. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebi-
do e registrado em primeiro lugar.
6.17. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.
6.18. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sis-
tema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ado dos lances.
6.19. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.
6.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de peque-
no porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as mi-
croempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valo-
res da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classifica-
das, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, regula-
mentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.21.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte

que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lan-
ce serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica
para tanto.

6.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na or-
dem de classificacdao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anteri-
or.

6.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera re-
alizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

6.23. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances fi-
nais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
6.24. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.24.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

6.24.2. Avaliacdao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao pre-
ferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga-
¢Oes previstos nesta Lei;
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6.24.3. Desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.24.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes
dos d6rgaos de controle.

6.25. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos pro-
duzidos ou prestados por:

6.25.1. Empresas estabelecidas no territdério do Estado ou do Distrito Federal do érgao ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada
por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.25.2. Empresas brasileiras;

6.25.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.25.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29
de dezembro de 2009.

SEGAO 7 — DA FASE DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢Oes de participa¢dao no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lei n° 14.133/2021, legislacao correlata e no item 2.5 do edital, especialmente quanto a existéncia

de sanc¢do que impeca a participacao no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Contro-
ladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

7.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no sitio http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/

consultar requerido.php;

7.1.4. Relagdo de licitantes inidoneas do Tribunal de Contas da Unido — TCU, no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQOS;
7.1.5. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta).

7.2. As consultas aos cadastros referidos acima podem ser supridas por meio da Consulta Consoli-
dada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), em
conjunto com a Certiddo Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) (https://certidoes.cgu.-

gov.br/consulta-inicial)

7.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.4. Caso conste na Consulta de Situac¢do do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indi-
retas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

7.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de for-
necimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §12).
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7.4.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassi-
ficacdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §22).
7.5. Constatada a existéncia de san¢ao, a proposta sera recusada, por falta de condi¢do de partici-

pacao do licitante.

7.6. Caso atendidas as condi¢des de participagao, serd iniciada a verificacdo da conformidade da
proposta do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar.

7.7. Encerrada a analise das condi¢des de participa¢do do licitante, o pregoeiro realizara a verifica-
¢do da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto es-
tipulado e a compatibilidade do preco ou maior desconto final em relacdo ao estimado para a con-
tratacao, conforme definido neste edital.

7.8. Sera desclassificada a proposta que:

7.8.1. Contiver vicios insandveis;

7.8.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.8.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratagao;

7.8.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.8.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferi-
ores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

7.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o subitem 7.9, sé sera considerada apds
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.10. Verificada a conformidade, o pregoeiro devera convocar o licitante que tenha apresentado o
melhor pre¢o a negociar para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdao em condi-
¢Oes diferentes das previstas neste Edital.

7.10.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classi-
ficacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for des-
classificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela Adminis-
tragao.

7.10.2 A critério do pregoeiro, motivadamente, a negociacdao podera ser dispensada nos
casos onde haja indicios de inexequibilidade de proposta.

7.11. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais li-
citantes.

7.12. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, en-
vie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigi-
dos neste Edital e ja apresentados.

7.12.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, nas seguintes situagdes:

7.12.2. Por solicitacao do licitante, no chat do sistema, mediante justificativa aceita pelo
pregoeiro;
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7.12.3. De oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido nao
é suficiente para o envio dos documentos exigidos no edital para a verificagdo de sua conformida-
de.

7.13. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as MEs/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformida-
de com o item 3.5 deste edital.

7.14 A proposta sera julgada conforme item 9 do Termo de Referéncia

7.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdao da pro-
posta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
ndo haja majoracao do preco.

7.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alte-
rem a substancia das propostas;

7.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n3o cabivel esse
regime.

7.16. Finalizada a etapa de julgamento da proposta, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

SEGAO 8 — DA FASE DE HABILITAGAO DO LICITANTE

8.1. Serad verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos de habilita-
¢do, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63,
|, da Lei n 14.133/2021).

8.2. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao, a declaracado de

gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
8.3. O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF em relagao
a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal (Federal, Municipal/Distrital), social, trabalhista e eco-
ndémico financeira
8.4. Os licitantes que nao estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedo-
res — SICAF no nivel da Qualificagdo econdmico-financeira, conforme Instrucdo Normativa SLTI/
MPOG n2 3, de 2018, deverdo apresentar a seguinte documentacgao:
a) certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial emitida pela instancia judicial competente;
al.) Caso a licitante apresente-se em recuperacao judicial, deverd apresentar certiddo emi-
tida pela instancia judicial competente afirmando que a interessada estd apta econémica e finan-
ceiramente a participar de procedimento licitatdrio, conforme termos do Acérddo 1201/2020 TCU.
b) balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des conta-
beis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
b1) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exi-
géncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco
de abertura.
c) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao de balan-
¢o patrimonial e demonstragBes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
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d) comprovacado da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplica-
¢do das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG = - : " .
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
G = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
d1) a demonstragdo desses indices se aplica também as empresas cadastradas no SICAF

8.4.1 Caso a empresa licitante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer

dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagao, patrimonio liquido minimo conforme subitem 8.7
8.5. A licitante deverd comprovar Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante-
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor anual estimado da licitacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstra-
¢cOes contdbeis do ultimo exercicio social;
8.6. A licitante deverd apresentar declaracdo, acompanhada da relacdo de compromissos assumi-
dos, conforme modelo constante do ANEXO V deste edital de que um doze avos dos contratos fir-
mados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo
da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma
descrita subitem 8.7 abaixo, observados os seguintes requisitos:

8.6.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.6.2 caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou pa-
ra menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

8.7. As habilitacdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacdo dos seguintes
requisitos:

8.7.1. A inscricdao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.7.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.7.3. A regularidade perante a Fazenda Federal, Municipal/Distrital do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.7.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

8.7.5. Aregularidade perante a Justica do Trabalho;

8.7.6. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

8.7.7. Estes documentos poderdo ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por
outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio eletronico.
8.8. Para fins de habilitacdo juridica, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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8.8.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

8.8.2. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢cdao de Microempreende-
dor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.8.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identifica-
da como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de mar¢o de 2020.

8.8.5. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdao do ato cons-
titutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz

8.8.7 Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pesso-
as Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.8.8 Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagao respectiva
8.9 A licitante devera apresentar a declaracao de que conhece as condi¢des locais para a execugao
do objeto e entrega dos servicos — MODELO ANEXO A do Termo de Referéncia.

8.10 A licitante devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por instituicdo pu-
blica ou privada, demonstrando que executou servigcos de gestdao de mao de obra residente pelo
periodo minimo de 1 (um) ano.

8.10.1 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

8.11. Os documentos referentes a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal (Federal, Municipal/
Distrital), social, trabalhista e econdmico-financeira poderao ser substituidos pelo registro no SlI-
CAF.

8.12 Somente havera a necessidade de comprova¢ao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagao a integrida-
de do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 42, §19, e art. 62,
§49).

8.13 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e

manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imedia-
tamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tor-
nem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 72, caput).
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8.13.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar na inabilitacdo do li-
citante. (IN n2 3/2018, art. 72, pardgrafo Unico).

8.14 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.
8.15 Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no SICAF serao envi-
ados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de no minimo duas horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.
8.16 A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em rela¢do ao licitante classificado em primeiro lugar.
8.17 Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdao ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §49):

8.17.1. Complementacao de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelos li-

citantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
8.17.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebi-

mento das propostas;

8.18 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara

a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdao, até a apuragao de

uma proposta que atenda ao presente edital.

8.19 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pe-

gueno porte somente sera exigida para efeito de contratacao, e ndo como condi¢ao para partici-

pacdo na licitacdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).

8.20. Poderao ser saneados, no julgamento da habilitacdo e das propostas, erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para
fins de habilitacdo e classificacao, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
Para tanto, podera solicitar retificagdes necessarias quanto a erros encontrados ou que apresenta-
rem percentuais em desacordo com a legislacdo vigente ou com os acérdaos do TCU, desde que
ndo ultrapasse o preco final ofertado pela licitante, podendo efetuar quantas convocac¢des forem
necessarias. Sendo possivel, ainda, desde que justificado o equivoco ou falha do licitante, apds
avaliacdo do pregoeiro, ser solicitado documento ausente, comprobatério de condi¢cdao atendida
pelo licitante quando apresentou sua proposta (Acorddo TCU n2 1.211/2021 — Plenario).

SEGAO 9 — DOS RECURSOS

9.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao ou inabilitacao
de licitantes, a anula¢do ou revogacao da licitagcdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimac¢do ou de lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacao
ou inabilitacdo do licitante:

9.3.1. Aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclu-
sao;
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9.3.2. O prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimacao
ou de lavratura da ata de habilitacdao ou inabilitacao;
9.4. Os recursos deverado ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, enca-
minhar recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdao conhecidos.
9.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacao da interposicao do recurso, as-
segurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
9.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorri-
da até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados mediante acesso
ao portal de servicos do MPF https://www.mpf.mp.br/mpfservicos.

SEGAO 10 - DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qual-
guer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta

10.1.3. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contrata-
¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.4 Apresentar declaragdao ou documentacao falsa no certame ou prestar declaracao fal-
sa durante a licitacao

10.1.5 Fraudar a licitacao

10.1.6 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

10.1.7 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao

10.1.8 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
10.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracao poderd, garantida a prévia defesa, apli-

car aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades ci-
vil e criminal:

10.2.1. Adverténcia;

10.2.2. Multa;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.3. Na aplicacao das san¢des serao considerados:

10.3.1. A natureza e a gravidade da infracao cometida.

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto

10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes
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10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica

10.3.5. A implantac¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme nor-
mas e orienta¢des dos drgdos de controle.

10.3.6 critérios, circunstancias e procedimentos para a dosimetria previstos na portaria
PGR/MPU n2 178, de 13/09/23.
10.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 10 % incidente sobre o valor anual estimado
da licitacdo, recolhida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

10.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa serd de 0,5 % a
5% do valor anual estimado da licitagao.

10.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 10.1.4 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa
serd de 5% a 10% do valor anual estimado da licitagao.
10.5. A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2, 10.1.3, quando nao se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entida-
de, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
10.6. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6,
10.1.7, e 10.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e
10.1.3 que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de li-
citar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.7 A apuracgado das infragdes administrativas e a aplicagdo das respectivas san¢des observara o
devido processo formal definido na Lei 14.133/21 e na Portaria PGR/MPU N2 178, de 13 de setem-
bro de 2023.

10.8 A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo de cinco dias Uteis, caracterizara a infra-
¢do do art. 155, VI da Lei 14.133/2021, sendo aplicada a san¢do cominada na mesma lei.

10.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cin-
co) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera profe-
rir sua decisdao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.10. Caberd a apresentac¢ao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sang¢do de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da in-
timacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.11. O recurso e o pedido de reconsideragdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recor-
rida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.12. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacao integral dos danos causados.

10.13. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagBes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos le-
sivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, ob-
servados o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da referida Lei n?
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14.133, de 2021 e de acordo com a Portaria PGR/MPU n2 69, de 28 de abril de 2023, que regula-
menta, no dmbito do Ministério Publico da Unido, a Lei n® 12.846, de 2013.

10.14. A personalidade juridica da LICITANTE podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta lici-
tacdo ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administra-
¢do, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdao de coligacao ou con-
trole, de fato ou de direito, com a LICITANTE, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, nos termos previstos no art. 160, da
Lei n2 14.133, de 2021, e de acordo com a Portaria PGR/MPU n? 69, de 28 de abril de 2023, que
regulamenta, no ambito do Ministério Publico da Unido, a Lei n? 12.846, de 2013.

10.15. As sanc¢0Oes referentes a contrata¢do estdo dispostas na Minuta de Contrato ANEXO Il

SECAO 11 - DA CONTRATACAO

11.1. Depois de homologado o resultado deste pregado, o vencedor sera convocado para assinatura
do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratacao,
sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

11.1.1. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletrbnica, certificada
pelo Sistema de Peticionamento Eletronico do MPF, garantida a eficacia das Clausulas.
11.2. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pelo
vencedor em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste Edital.
11.3. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual perio-
do, quando solicitado pelo vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justifica-
do e aceito pela PGR.
11.4. Na assinatura do contrato, o CONTRATADO devera comprovar as condi¢gdes de habilitagdo
exigidas no edital, que deverao ser mantidas durante a vigéncia do contrato.
11.5. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua si-
tuacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.
11.6 Nos casos em que o licitante vencedor escolha o seguro-garantia como forma de caucao fica
estabelecido o prazo de um més apds a homologacao do certame e anterior a assinatura do con-
trato para apresentacao deste tipo de garantia.
11.7 Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente e para eventuais prorrogac¢des serd
exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN e a
comprovacado das condi¢bes de habilitacdo e contratacao consignadas neste Edital, que deverao
ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

11.7.1 A existéncia de registro no CADIN constitui fator impeditivo para a contrata¢ao

SECAO 12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Serd divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.

19

Chave bed52a05. f 7d8¢163. 37d37a06. 59be3c18

Assi nado com | ogin e senha por LEONARDO SANTOS DA COSTA, em 08/04/2026 12:47. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao
em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdao publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

12.4. E facultado ao pregoeiro prorrogar os prazos estabelecidos para o envio de informagdes e
documentos solicitados (via chat ou pela convocacao de anexo via sistema), desde que o licitante
solicite e fundamente o pedido de prorrogacao, antes de findo o prazo original, e que os argumen-
tos sejam aceitos pelo pregoeiro.

12.5. A homologac¢ado e adjudicacdao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contrata-
¢ao.

12.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracado, o prin-
cipio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a
Administracao ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgao ou do resultado do processo licitatério.

12.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Admi-
nistragao.

12.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o afastamento do lici-
tante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

12.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Pu-
blicas (PNCP) e endereco eletronico www.transparencia.mpf.mp.br.

12.12. Fica eleito o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal para dirimir quais-
guer questdes decorrentes deste Edital.

Brasilia, data conforme assinatura digital

LEONARDO SANTOS DA COSTA
Subsecretario de Licitagdes e Dispensas Eletronicas
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA — N2 33/2025-COOARC/ SUBCORP/SA
PREGAO ELETRONICO Art. 62, XLI e Art. 282, | da Lei n? 14.133/2021

1 - DEFINICAO DO OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1 Contratacdo de servigos técnicos especializados, com fornecimento de mao de obra residente,
para prestacao de servicos de repérter fotografico, bem como a prestacado de servicos sob deman-

da na area de fotografia, para atender o Ministério Publico Federal (MPF), com a finalidade de au-

xiliar nas atividades da Secretaria de Comunicac¢do Social (SECOM), conforme condicOes e exigén-
cias estabelecidas neste instrumento.

1.2 Ramo de Atividade predominante da contratacdao. GRUPO: 838 — Servicos fotograficos e servi-
cos de revelacdo/processamento de fotografias, CODIGO DO SERVICO: 6050 — Servico fotografico.
(https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca)

1.3 Quantitativos estimados: A estimativa da quantidade de mao de obra encontra-se pormenori-
zada no subitem 3.2 deste Termo de Referéncia.
1.4 Prazo de vigéncia da contratacgao:

1.4.1 O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 1 (um) ano contados a partir de xx/xx/
2026, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133 de 2021.

1.4.2 Considerando que a vigéncia do atual contrato findard em 27/06/2026. Caso a assina-
tura do contrato se efetive antes dessa data, a vigéncia da nova contratacdo sé se iniciara a partir
de 28/06/2026.

1.5 Do carater Continuo da Contratagao:

1.5.1 A contratacdo do objeto em carater continuo, abrangendo mais de um exercicio fi-

nanceiro, se da pela essencialidade desses servicos para as atividades da instituicao, em atendi-

mento ao Art. 12, Paragrafo Unico, da Instrucdo Normativa MPF n2 1, de 8 de fevereiro de 2018.
“Pardgrafo Unico. Poderdo ser classificados como de natureza continuada servigos néo
previstos no caput deste artigo, mediante justificativa fundamentada.”

1.5.2 A fotografia tem um importante carater histérico e documental, pois registra a evolu-
¢do da instituicdo, a construcdo de sua identidade institucional e o aumento de sua credibilidade e
de seu protagonismo no contexto nacional. Os profissionais responsaveis pela fotografia devem
estar disponiveis para cobrir as atividades do MPF/PGR no momento em que elas ocorrem, sob
pena de que sejam perdidos, de forma irremedidvel, os relevantes registros histéricos. Conside-
rando que os fatos precisam ser registrados no exato momento do acontecimento e que a posteri-
or reproducdo é impossivel, a eventual interrupcao ou a ndo continuidade da natureza do servico
pode gerar grande prejuizo para o 6rgao, lembrando que tais registros sdo divulgados no mesmo
dia nas noticias publicadas no portal do MPF e, consequentemente, nas redes sociais.

1.5.3 A contratacdo dos profissionais Repdrteres Fotograficos é justificada pela necessida-
de permanente de suporte em fotojornalismo e demais atuac¢des institucionais relacionadas com a
técnica fotografica, atividades que demandam atuacgdo constante para a manutencdo e melhoria
do trabalho institucional do MPF. Portanto, a continuidade dos servicos é indispensavel para ga-
rantir a eficiéncia, consisténcia e qualidade da comunicacdo do MPF, bem como garantir a unidade
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da imagem da instituicdo, justificando a classificacdo desses servicos como de natureza continua-
da.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacao da Contratacdo, detalhando a necessidade que se busca atender e os ele-
mentos que justificam a escolha da solu¢cdao objeto deste Termo de Referéncia, encontra-se por-
menorizada nos subitens seguintes:

2.2 Descri¢cao da Necessidade

2.2.1 A Secretaria de Comunicac¢do Social (Secom) do Ministério Publico Federal — MPF de-
sempenha papel estratégico na comunicacgao institucional, promovendo a transparéncia, o acesso
a informacao e o fortalecimento da relagdo entre o 6rgao e a sociedade. Para atender as crescen-
tes e complexas demandas de producdo de conteudo audiovisual e textual, torna-se imprescindi-
vel a contratacdo de profissionais especializados na area de Repdrter Fotografico, cuja expertise
técnica e criativa é essencial para o cumprimento eficaz das atribuicdes da Secom.

2.2.2 O registro fotografico tem um importante carater histérico e documental ao eternizar
a evolugdo do érgao; ao auxiliar na construcao de sua identidade institucional; ao aumentar sua
credibilidade social e seu protagonismo no contexto nacional.

2.2.3 A assinatura de um acordo importante; a visita de uma autoridade nacional ou inter-
nacional; a participacdao dos membros do MPF em posses, reunides e sessdes nos tribunais; os as-
suntos das areas de atuacao do drgao podem ser listados como alguns exemplos que devem ser
registradas no momento em que ocorrem, sob pena de se perder o fato histérico para sempre.

2.2.4 Existem ainda as situa¢des nao previstas e que exigem um pronto atendimento dos
Repdrteres Fotograficos para o registro, o que justifica a necessidade de se ter essa mao de obra
sempre a disposi¢do para tais ocorréncias.

2.2.5 Para atender condizentemente as demandas com o nivel de qualidade exigido para
uma Instituicdo do porte da PGR, é fundamental ter a disposicdo uma equipe bem qualificada e
adequadamente dimensionada, que, além da discricdo exigida, deve apresentar total preparo téc-
nico e pleno dominio de equipamentos de complexa operag¢ao para a producdo profissional das
imagens.

2.2.6 Segundo dados estatisticos registrados nos sistemas da Instituicao, em 2018, a equipe
de fotografia da Secom/PGR cobriu 853 pautas. Em 2019, foram 864 saidas fotograficas. Além dis-
so, o trabalho dos Repdrteres Fotograficos é ainda maior no momento de tratamento de fotos, po-
dendo tomar até 5 vezes mais o tempo do profissional que o gasto presencialmente nas pautas.

2.2.7 As colocag0es, os dados e as informacgdes citadas acima reforgcam a necessidade da
contratacao de uma empresa especializada para a disponibilizacdo de mao de obra residente de
Repdrteres Fotograficos com lotacao na Secretaria de Comunicac¢ao Social do MPF.

2.2.8 A medida, adotada na PGR desde 2008, também é realidade na grande maioria dos
6rgaos do Governo Federal, em tribunais superiores e em tribunais estaduais. Instituicdes como o
Conselho Nacional do Ministério Publico, o Tribunal Superior Eleitoral e o Superior Tribunal de Jus-
tica possuem atualmente contratacdes similares de empresas prestadoras de servigos de fotojor-
nalismo para alcangcarem a qualidade profissional necessaria aos seus registros funcionais.
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2.2.9 Os profissionais contratados ficardao responsaveis pela cobertura fotografica de toda a
atividade institucional, podendo tais pautas serem feitas dentro ou fora das dependéncias da Insti-
tuicdo conforme a necessidade. Os Repdrteres Fotograficos devem possuir habilidades para, além
do ato da fotografia, a capacidade operacional na utilizagcdo de programas de tratamento de ima-
gens, a manutenc¢do e a organizag¢ao dos arquivos imagéticos da PGR. Tais profissionais deverao
ser capazes de atender os pedidos formulados por profissionais da imprensa e dos sitios institucio-
nais.

2.2.10 A contratacdo desses profissionais é essencial para preencher lacunas operacionais
e técnicas da equipe atual, garantindo a entrega de conteudos de alta qualidade e ampliagao do
impacto das a¢des comunicacionais do MPF. Dessa forma, sera possivel reforcar a presenca insti-
tucional nos meios digitais e tradicionais, promovendo uma comunicac¢ao eficaz, atrativa e condi-
zente com os valores e objetivos da instituicdo, enquanto se preserva a continuidade de servigos
estratégicos e indispensaveis.

2.2.11 O objetivo deste documento é assegurar a viabilidade técnica e econdémica para a
contratagao de pessoa juridica para a presta¢do de servicos profissionais com mao de obra especi-
alizada na area de Repérter Fotografico.

2.3. Justificativa quanto a natureza do servigo

2.3.1. O objeto desta contratacao é caracterizado como servico comum, conforme Art. 69,

XlIl, da Lei 14.133/2021:

2.3.1.1 Haja vista aqueles que trata-se de objeto cujos padrdes de desempenho e
gualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado;
2.4. Enquadramento da contratagdo e alinhamento ao planejamento estratégico

2.4.1 A contratacdo fundamenta-se no artigo 69, inciso XLI, e no artigo 28, inciso | da Lei n2
14.133/2021.

2.4.2. O objeto da contrata¢do esta previsto no Plano de Contratacdes Anual do MPF -
2026, conforme detalhamento a seguir:

2.4.2.1 Registro no sistema COSMOS sob o numero 39445 (Id item 95828). Registro
no Sistema SGA sob a Etiqueta PGR-0444/25 (PGR-D0191/25).

2.4.2.2 Data de publicacdo no Portal de Transparéncia do MPF: Atualizado em
16/07/2025.

2.4.2.3. Data de atualizagdo no PNCP do PCA-2026: 02/01/2026
2.5. A presente contratagdo encontra-se em consonancia com o Planejamento Estratégico Institu-

cional do MPF (2025-2027), publicado na Portaria PGR/MPF n2 733/2025, principalmente no que
tange aos Objetivos Estratégicos a seguir:

(OE1) — Apresentar resultados transparentes para a sociedade em linguagem acessivel;
(OE5) — Viabilizar a transformacao digital;
2.6 Justificativa para o agrupamento

2.6.1 A nao divisdo da contratacdo, mantendo em um Unico grupo a prestacdo de servicos
técnicos especializados, com fornecimento de mao de obra residente na categoria de Repérter Fo-
tografico e os servigcos sob demanda na area de fotografia, fundamenta-se pelo fato de que os ser-
vicos em questdo sao da mesma natureza, guardam relagcao entre si e que os potenciais interessa-
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dos em fornecer os itens agrupados sdao os mesmos, conforme preceitua o TCU nos Acdrdaos
5.260/2011-TCU-12 Camara e Acorddo n.2 1620/2010-TCU-Plenario, respectivamente.
2.6.2 Nao seria conveniente e oportuno a prestacdo desses servicos por diversos contratados.

As tratativas com um Unico prestador diminui o custo administrativo de gerenciamento de todo o
processo de contratacdo (Acorddo 861/2013-TCU Plenario).

2.7 Da participagao na licitagao
2.7.1 A licitagdo nao sera exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos

termos Art. 48, |, da Lei Complementar n? 123/2006, in verbis:
Art. 48 Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei Complementar, a administra-
¢do publica:
| — Deverd realizar processo licitatdrio destinado exclusivamente a participagéo de micro-
empresas e empresas de pequeno porte nos itens de contratacdo cujo valor seja de até RS
80.000,00 (oitenta mil reais);

2.7.2 Nao sera aceita participacdo de Pessoa Fisica de acordo com o determinado na Instru-
¢do Normativa SEGES/ME N2 116, de 21 de dezembro de 2021:

“Art. 42 Os editais ou os avisos de contratagdo direta deverdo possibilitar a contratagdo
das pessoas fisicas de que trata o art. 29, em observdncia aos objetivos da isonomia e da
justa competicdo.

Pardgrafo unico. Ndo se aplica o disposto no caput quando a contratagdo exigir capital so-
cial minimo e estrutura minima, com equipamentos, instalagées e equipe de profissionais
ou corpo técnico para a execugdo do objeto incompativeis com a natureza profissional da
pessoa fisica, conforme demonstrado em estudo técnico preliminar.”

2.7.2.1 O objeto desta contratacdo nao possibilita a participacao de pessoas fisicas,

devido aos seguintes requisitos técnicos e operacionais:

2.7.2.1.1 Cobertura de Jornada Estendida e Necessidade de Equipe: A de-
manda exige cobertura ininterrupta no periodo das 08h00 as 20h00, totalizando 12 horas de aten-
dimento didrio. Considerando que a jornada legalmente estabelecida para a categoria é de 30 ho-
ras semanais (a ser cumprida numa jornada didria de 6 horas de segunda a sexta), seria fisicamen-
te e legalmente invidvel para um Unico profissional cobrir toda a janela operacional requerida.
Dessa forma, é imprescindivel a constituicdo de uma equipe com, no minimo, dois profissionais
para a devida escala de trabalho, assegurando a disponibilidade continua sem violar os direitos
trabalhistas.

2.7.2.1.2 Natureza Juridica Compativel com a Prestacao do Servigo: A neces-
sidade de prover uma equipe de profissionais, e ndo um individuo isolado, esta intrinsecamente li-
gada a manutencdao de um quadro técnico permanente e escalavel, o que é inerente a estrutura
de uma pessoa juridica. Uma empresa possui a capacidade de organizar escalas, garantir a substi-
tuicdo em caso de auséncias (férias, licencas, atestados médicos) e manter a continuidade do ser-
vico, atributos incompativeis com a natureza profissional de uma pessoa fisica.

3 — DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A descrigcdo da solugdo como um todo encontra-se nos subitens subsequentes.
3.2 Dos quantitativos:

3.2.1 Em virtude da quantidade de pautas solicitadas pela Instituicdo, do tempo de dedica-
¢do dos profissionais na pds-producdo do material com sua edicdo/tratamento e arquivamento, da
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disponibilidade imediata da prestacao de servico quando pautado pelo Gabinete e da restricdao da
carga hordria determinada pelo sindicato dos jornalistas para a categoria de Repdrteres Fotografi-

cos em 6 (seis) horas didrias, se faz necessdria a contratacdo de 2 (dois) profissionais para que ha-
ja a cobertura completa do expediente da Instituicdo e do acompanhamento da agenda do Procu-
rador-Geral da Republica, conforme previsto ANEXO XII DA IN N2 2/2019, que dispde sobre a con-
tratacao de servigos de execucdo indireta, com dedica¢do exclusiva de mao de obra, no ambito do
Ministério Publico Federal.

3.2.2 No tocante aos servigcos sob demanda em fotografia, a andlise dessa série historica,
que ja abrange nove anos (2016-2025), evidencia que os quantitativos fixados a época se mostra-
ram suficientes para atender de forma adequada as demandas ocasionais da Secretaria. Assim, pa-
ra a nova contratacdo, adota-se como metodologia a manutencdao desses mesmos quantitativos,
uma vez que os registros comprovam sua adequacdo e equilibrio frente as necessidades efetivas
observadas.

3.3 Da equipe técnica:

3.3.1 Para fins de execugdo dos servicos descrito, a CONTRATADA alocara recursos huma-

nos nas dependéncias do CONTRATANTE, nas categorias profissionais e quantidade constantes

abaixo:
Item Descrigao Quantidade
1 Repodrter Fotografico— 30 h 02 (dois) profissionais

3.4. Da qualificagao dos profissionais:
3.4.1 Para ocupar o posto de Repdrter Fotografico, o profissional devera preencher os se-

guintes requisitos:

3.4.1.1 Escolaridade minima: nivel médio (antigo 22 grau) completo ou curso técni-
co equivalente reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, comprovado mediante apresenta-
¢do de cdpia autenticada do certificado ou diploma, expedido por Instituicdo devidamente habili-
tada e reconhecida pelo MEC;

3.4.1.2 Registro no 6rgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, comprova-
do mediante habilitacdao na Delegacia Regional do Trabalho — DRT e anotagdo na Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social (CTPS);

3.4.1.3 Ter conhecimentos técnicos na operagao de equipamentos fotograficos digi-
tais profissionais e ter conhecimentos técnicos de iluminacdo e fotografia em estudio;

3.4.1.4 Experiéncia minima de 03 (trés) anos de exercicio profissional tendo traba-
Ihado, necessariamente, realizando atribuicGes compativeis com o objeto do contrato. Tal expe-
riéncia sera comprovada mediante apresentacdo de declaracdao de empregadores anteriores, em
papel timbrado e/ou de apresentacdo de certificacdes e prémios reconhecidos pelo meio;

3.4.1.5 Experiéncia minima de 02 (dois) anos em registro de imagens institucionais
ou corporativas;

3.4.1.6 Dominio no uso de programas de edicdo e tratamento de imagens como
Adobe Photoshop e Adobe Photoshop Lightroom;

3.4.1.7 Demonstrar aptidao, discricdo, destreza, dominio e responsabilidade na exe-
cugao de suas atribui¢des, bem como possuir dominio da lingua portuguesa, habilidade para boas
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relagOes interpessoais, habilidade no trato com autoridades e destreza na obtencdo das fotografi-
as em condig¢des adversas atinentes a area fotojornalistica;

3.4.1.8 Demonstrar capacidade de adaptacdo as demandas especificas da institui-
¢do e habilidades interpessoais, como proatividade, organizagao, atencao aos detalhes e capacida-
de de trabalho em equipe, com respeito as hierarquias institucionais.
3.5 Das atribuicdes dos profissionais:

3.5.1 Atender a demanda de cobertura fotografica de eventos de interesse da PGR, dentro
e fora das dependéncias da PGR, pautados pela Secretaria de Comunicac¢do Social da PGR, que fara
o controle e a triagem das pautas;

3.5.2 Operar camera fotografica digital profissional e acessdrios, com dominio e destreza;

3.5.3 Operar os equipamentos de iluminacdo de estudio e de medi¢ao de luz, com dominio
e destreza;

3.5.4 Receber, controlar e transportar os materiais e equipamentos indispensaveis a execu-
¢do do trabalho;

3.5.5 Produzir materiais fotograficos institucionais e, quando solicitado, materiais audiovi-
suais simples, assegurando qualidade técnica e compatibilidade com os padrdes estabelecidos pe-
la Secretaria de Comunicacao Social da PGR;

3.5.6 Verificar diariamente as condi¢des de uso dos equipamentos fotograficos com vista a
detectar eventuais problemas ou necessidade de recarregar baterias para que os equipamentos
estejam sempre disponiveis para o uso;

3.5.7 Prestar contas das atividades desenvolvidas dentro dos prazos estabelecidos pela Se-
cretaria de Comunicacgao Social da PGR;

3.5.8 Zelar pelos equipamentos disponibilizados para seu uso e, em caso de defeito do
equipamento disponibilizado pela CONTRATADA, informar imediatamente ao CONTRATANTE, na
pessoa do gestor, para que ela tenha ciéncia da substituicdo dos equipamentos;

3.5.9 Selecionar, editar, catalogar e arquivar fotografias dentro dos padrdes estabelecidos
pela Secretaria de Comunicagdo Social da PGR;

3.5.10 Enviar arquivos fotograficos, quando solicitado e autorizado pelo CONTRATANTE;

3.5.11 Operar os programas de edicado e tratamento de imagens Adobe Photoshop e Adobe
Photoshop Lightroom, ou outros programas equivalentes que venham a ser utilizados pelo CON-
TRATANTE;

3.5.12 Capturar, selecionar, editar, tratar e finalizar imagens digitais, com uso de softwares
de edicao adequados, observando padrdes técnicos e orientagdes do CONTRATANTE;

3.5.13 Coordenar a revelag¢ao de material fotografico;

3.5.14 Montar albuns fotograficos com fotografias editadas e reveladas, quando solicitado;

3.5.15 Realizar a exportagdo das imagens em midias eletrénicas e digitais, bem como apoi-
ar a publicagdo e/ou impressdo dos materiais fotograficos finalizados conforme solicitacdo;

3.5.16 Manter e gerenciar o banco de imagens do MPF;

3.5.17 Executar demais atividades correlatas a funcao;

3.5.18 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

3.5.19 Para fins de assegurar o cumprimento do previsto no subitem 3.5.18, o Repérter Fo-
tografica devera assinar um termo de sigilo onde constard tanto suas obrigacdes referentes ao tra-
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to das informagdes adquiridas em func¢ao do exercicio de suas fung¢des, bem como as penalidades
cabiveis em caso de descumprimento.
3.6 Da avaliagao dos profissionais indicados:

3.6.1 A CONTRATADA deverd apresentar a unidade responsavel pela gestdao do Contrato,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da assinatura do Contrato, ficha de avaliacado individual
dos profissionais candidatos para serem alocados nas dependéncias da PGR, com dados atualiza-
dos, em pasta contendo toda a identificacdo do profissional (curriculo, foto, enderego/telefone re-
sidencial, portfélio com pelo menos 20 fotografias de trabalhos recentes; e cdpia autenticada dos
seguintes documentos: comprovante de escolaridade, comprovante de experiéncia e qualificagdo
profissional, registro profissional, e certiddes negativas de antecedentes criminais);

3.6.2 Os profissionais devem ser indicados pela CONTRATADA conforme as exigéncias e pe-
culiaridades dos servicos, sob pena de glosa conforme o indice de Medi¢do de Resultado — IMR.
3.7 Do fornecimento de uniformes a equipe:

3.7.1 O uso do uniforme é obrigatério e os profissionais devem apresentar-se sempre den-
tro dos padrdes de higiene e apresentacao exigidos para o cargo.

3.7.2 A CONTRATADA deverd cuidar para que os profissionais, residentes (que ocupam pos-
to permanente) ou eventuais (que eventualmente prestam servigcos sob demanda), indicados para
a prestacao dos servicos, apresentem-se sempre trajando o uniforme estabelecido.

3.7.3 Para os profissionais residentes, a CONTRATADA devera fornecer, no prazo de cinco
dias Uteis apds a data da ordem de servico, 01 (um) conjunto de uniforme completo a cada profis-
sional, nos seguintes termos:

Reporter Fotografico — Masculino Periodicidade (Uniforme)

01 (um) terno social (calca e paletd), na cor preta, confeccionado
em tecido gabardine (maximo de 96% de poliéster) ou superior. O | Anual
paletd devera ser forrado internamente.

03 (trés) camisas tipo social, mangas longas e fechamento nos pu-
nhos com botdes, em cores claras, confeccionadas em tecido com | Anual
pelo menos 50% de algodao.

02 (duas) gravatas em poliéster ou superior. Anual

01 (um) par de sapato social em couro, palmilha em couro e sola- Anual

do em borracha com antiderrapante, cor preta.

Repodrter Fotografico — Feminino Periodicidade (Uniforme)
01 (um) conjunto de terninho (cal¢a social e casaco tipo blazer

com mangas longas, no mesmo tecido da cal¢a), na cor preta, con- Anual

feccionados em gabardine (maximo de 96% de poliéster) ou supe-

rior. O paletd deverad ser forrado internamente.

03 (trés) camisas estilo social, na cor branca, confeccionadas em Anual

tecido com pelo menos 50% de algodao.

01 (um) par de sapato, estilo scarpin, com salto quadrado de no
maximo 03 cm (trés centimetros) de altura, em couro, forro e pal- | Anual
milha em couro e solado de borracha.

3.7.4 Os uniformes deverdo ser novos, devendo todas as pecas serem substituidas, impre-
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terivelmente, a cada renovacdo do contrato ou a qualquer tempo, sempre que n3ao atendam as
condi¢des minimas de apresentacdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds comuni-
cacao oficial do CONTRATANTE.

3.7.5 Os uniformes deverao ser entregues a todos os profissionais residentes mediante re-
cibo individualizado, por categoria profissional (relacdo nominal dos empregados, contendo a es-
pecificacdo de cada peca recebida, respectivos quantitativos e, impreterivelmente, assinada e da-
tada por cada empregado na efetiva data de entrega de cada pec¢a que forma o conjunto de uni-
forme). Apds a entrega do uniforme, deverd ser enviada ao CONTRATANTE, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, para fiscalizagao e controle do Fiscal do Contrato, cdpia dos recibos comprovando a en-
trega/recebimento do uniforme, juntamente com o original para conferéncia.

3.7.6 O conjunto completo de uniforme devera ser composto das pegas e especificacdes
descritas no quadro constante do subitem 3.7.3, conforme o sexo do empregado, devendo a CON-
TRATADA submeter, previamente o modelo e a cor, se for o caso, a aprovacao do CONTRATANTE.

3.7.7 Todos os modelos de uniforme deverado ter corte adequado a cada profissional, mas-
culino ou feminino, seguindo os padrdes de qualidade e apresentacao exigidos para o cargo, obri-
gando-se a CONTRATADA a providenciar as devidas adaptacdes ou ajustes, quando necessarios, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

3.7.8 A CONTRATADA devera substituir os uniformes das empregadas gestantes sempre
gue estiverem apertados em decorréncia do avango da gestacao.

3.7.9 O custo do uniforme sera de total responsabilidade da CONTRATADA, ndo podendo
ser descontado do saldrio do empregado, salvo em caso de comprovado dano causado pelo em-
pregado, e desde que tal possibilidade tenha sido acordada em Contrato de Trabalho.

3.8 Dos materiais de consumo e equipamentos:

3.8.1 O CONTRATANTE devera disponibilizar aos profissionais residentes computadores,
novos ou seminovos, em perfeito estado de uso, contendo os softwares necessarios ao desempe-
nho de suas funcdes.

3.8.2 Para utilizacao dos Repodrteres Fotograficos contratados, a CONTRATADA devera dis-
ponibilizar para uso, durante a vigéncia do Contrato, materiais de consumo e conjunto de equipa-
mentos, novos ou seminovos (entende-se por equipamentos seminovos aqueles com até dois
anos de uso), em perfeito estado de uso, contendo os seguintes itens:

Tabela 1:
Item | Equipamentos Qtd. | Periodicidade
Camera fotogréfica digital mirrorless Full-Frame profissio- A cada 60 (sessenta)
1 nal, de pelo menos 24 megapixels, slot duplo de cartao, 02 meses, contados a
estabilizagao IBIS, 4000 ou mais pontos de foco e, pelo partir da aceitacao
menos, 12 fotos por segundo. do equipamento

Lente Objetiva 1: lente zoom de distancia focal 16-35mm,
] o A cada 60 (sessenta)
17-35mm ou range mais amplo que englobe esta distan-
. R o . meses, contados a
2 cia focal, da mesma marca da camera fotografica especifi- | 01 ] L
L partir da aceitacao
cada; abertura maxima de pelo menos F/2.8 ao longo de .
L do equipamento
toda a variagao de zoom.

3 Lente Objetiva 2: lente zoom de distancia focal 24-70mm, | 01 A cada 60 (sessenta)
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da mesma marca da camera fotografica especificada; meses, contados a
abertura maxima de pelo menos F/2.8 ao longo de toda a partir da aceitacdo
variacao de zoom. do equipamento
Lente Objetiva 3: lente zoom de distancia focal 70- A cada 60 (sessenta)
4 200mm, da mesma marca da camera fotografica especifi- 02 meses, contados a
cada; abertura maxima de pelo menos F/2.8 ao longo de partir da aceitacdao
toda a variagao de zoom. do equipamento
Flash: flash de montagem de sapata, da mesma marca da
n - . , ) A cada 60 (sessenta)
camera fotografica especificada; nimero guia de pelo me-
. meses, contados a
5 nos 60m a ISO 100; modos de exposicao TTL e manual; | 02 . L
A g ) o, partir da aceitagao
poténcia variavel; cabeca de rebatimento; cabeca girato- .
i do equipamento
ria.
) R A cada 60 (sessenta)
Carregador de bateria da mesma marca da camera foto-
. . o i . ] meses, contados a
6 grafica disponibilizada e compativel com a bateria abaixo, | 02 . L
. . partir da aceitacao
no item 1 da tabela dos Materiais de Consumo. .
do equipamento
A cada 60 (sessenta)
- Extensor de comprimento focal de lente com fator de pe- 02 meses, contados a
lo menos 1.7x. partir da aceitacao
do equipamento
Tabela 2:
Item | Material de Consumo Qtd. | Periodicidade
Até eada 24 (vinte e
1 Bateria para camera fotografica, da mesma marca da ca- 06 guatro) meses conta-
mera especificada. dos da entrega do
material
Bolsa ou mochila, com revestimento externo resistente a
agua, para carregar equipamento fotografico, na cor pre-
ta e com capacidade para acondicionar a cdmera reflex di- Até eada-60 (sessen-
5 gital com grip battery pack encaixado, as duas lentes obje- 02 ta) meses, contados
tivas descritas, um flash externo, um grip para flash e ou- a partir da entrega
tros pequenos acessorios. Observacdo: a bolsa ndo deve dos equipamentos
ser muito grande, mas sim possuir apenas o tamanho ne-
cessario para colocar os equipamentos descritos.
Até 24 (vinte e qua-
3 Leitor de cartbes, com conexdao USB, compativel com o 02 tro) meses contados
cartdo usado na camera descrita. da entrega do mate-
rial
Cartdo de memoéria SDXC de pelo menos 32GB, com velo- Até 24 (vinte e qua-
4 cidade de gravacdo e leitura de pelo menos 170 megaby- | 04 tro) meses contados

tes por segundo, compativel com a cdmera descrita.

da entrega do mate-
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rial

5 Pilhas alcalinas, ndo recarregaveis. 60 Mensal

3.8.3 As lentes objetivas deverdo ser da mesma marca da camera, podendo ser utilizadas
lentes objetivas do sistema DSLR por meio de adaptador da mesma marca do fabricante da came-
ra, desde que nao prejudique a qualidade do trabalho entregue.

3.8.4 As pilhas a serem usadas nos equipamentos fotograficos ficardao a cargo da CONTRA-
TADA, que devera disponibiliza-las no primeiro dia util de cada més, em quantidade suficiente pa-
ra a perfeita execugdo dos servicos durante o més. Estima-se o uso de 60 (sessenta) pilhas por
més:

3.8.4.1 As pilhas deverdo ser alcalinas e ter qualidade suficiente para permitir dispa-
ros sequenciais em carga maxima do flash utilizado pelo fotégrafo;

3.8.4.2 As pilhas poderao ser de modelo recarregdvel, desde que disponibilizadas
com os carregadores e que permitam disparos sequenciais em carga maxima do flash utilizado pe-
lo fotdgrafo.

3.8.5 A CONTRATADA devera providenciar a imediata substituicao de qualquer equipamen-
to defeituoso no prazo maximo de 02 (duas) horas a partir da comunicagao (por telefone, mensa-
gem de texto SMS ou e-mail) realizada pelo fiscal do Contrato ou pelo Repdrter Fotografico usua-
rio do equipamento, caso seja requerida urgéncia por qualquer desses dois.

3.8.6 Os equipamentos disponibilizados deverdao ser da CONTRATADA, ficando vetado o
uso de equipamento prdéprio pelo fotégrafo.

3.8.6.1 A propriedade dos equipamentos deverd ser comprovada mediante apre-
sentag¢do de suas respectivas notas fiscais nominais a empresa ou através de outra forma apropria-
da desde que devidamente aceita pelo CONTRATANTE;

3.8.6.2 A vedacdo de que trata este item, é estendida aos fotdgrafos eventuais, de-
vendo esses utilizarem os equipamentos disponibilizados pela CONTRATADA.
3.9 Dos direitos autorais e patrimoniais:

3.9.1 Todos os direitos autorais de imagem, consectarios, patrimoniais e demais resultados
dos trabalhos intelectuais e/ou artisticos decorrentes da execuc¢do dos servigos previstos neste
Termo de Referéncia serao de propriedade do acervo do MPF, resguardada a indicagao do autor
da obra.

3.9.2 Fica vedada a CONTRATADA qualquer utilizagdo, para quaisquer fins e sob qualquer
pretexto, do material fornecido ou produzido, sem autorizagdo expressa da CONTRATANTE, sob as
penas previstas na lei.

3.9.3 Todos os produtos gerados pela execugao do contrato criados ou tratados sao de pro-
priedade do Ministério Publico Federal, que poderd usar e dispor livremente de tudo o que for ge-
rado em decorréncia deste contrato.

3.9.4 Os produtos obtidos durante a execugdao dos servigos contratados, entregues pelo
CONTRATANTE a autoridades, servidores e unidades do MPF poderao ser reproduzidos, sem qual-
quer 6nus suplementar aos ja definidos, resguardada a identificagao da autoria.

3.10 Do dever de guardar sigilo:

3.10.1 A empresa contratada, bem como seus colaboradores alocados como mao de obra
residente nas dependéncias da Contratante tém o dever de guardar sigilo sobre todas as informa-
¢Oes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
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3.11 Dos acessos as Casas Legislativas e aos demais Orgdos da Administragdo Publica:

3.11.1 Aos Reporteres Fotograficos contratados, a CONTRATADA devera providenciar os
credenciamentos de imprensa na Camara dos Deputados e no Senado Federal.

3.11.2 Caso requisitado, a CONTRATADA devera providenciar os credenciamentos de im-
prensa desses fotdgrafos em outros Orgdos da Administracdo Publica, como o Superior Tribunal de
Justica, o Supremo Tribunal Federal, o Tribunal Superior Eleitoral.

3.11.3 O transporte para os deslocamentos dos Repdrteres Fotograficos para atender cada
pauta fora das dependéncias da Procuradoria-Geral da Republica é de responsabilidade do CON-
TRATANTE.

3.12 Da Prestacao de servicos sob demanda na area de fotografia

3.12.1 Os servigos sob demanda na area de fotografia estao descritos a seguir e serdo reali-
zados por chamada, para atender as necessidades da Procuradoria-Geral da Republica. A execugao
dos servicos sera feita, principalmente, em Brasilia. Entretanto, a execugado do servigo pode ocor-
rer em outra localidade do Distrito Federal ou mesmo em outra Unidade Federativa.

3.12.2 Os servicos sob demanda de Repodrter Fotografico na area de fotografia serdo fatu-
rados por horas trabalhadas, mediante a apresentacdao de Nota Fiscal pela CONTRATADA.

3.12.3 Relagdo dos servicos sob demanda a serem executados pela CONTRATADA:

Tabela 1 — Servigos de Fotografia (Sob Demanda)

Item Descricao

| Servico de Repdrter Fotografico (por hora)

Il Revelagao digital —tamanho 10 x 15

1 Revelacdo digital —tamanho 15 x 21 (pedido avulso)

\} Revelacdo digital —tamanho 15 x 21 (pedido acima de 100 fotos)
Vv Revelacdo digital —tamanho 20 x 25

VI Revelacdo digital —tamanho 20 x 30

Vii Digitalizacdo de fotografia (200 fotos)

3.12.4 As fotografias, antes de serem entregues, deverao ser selecionadas, editadas, trata-
das e renomeadas com data (ano, més e dia) - nome da pauta - nome do fotégrafo (ex. 2025-04-20
Posse Procuradores — José Luiz) e gravadas em formato JPG, de acordo com o padrao definido pelo
CONTRATANTE. Deverdo seguir padrao de qualidade profissional onde serdo considerados enqua-
dramento, iluminacdo e habilidade do fotégrafo em captar os momentos mais importantes dos
eventos fotografados. Tais fotografias deverdo ser entregues ao CONTRATANTE.

3.12.5 Os produtos finais resultantes dos servigos dos itens Il a VIl da tabela 1 do Subitem
3.12.3 deverao ser entregues ao CONTRATANTE conforme estabelecido por este no momento da
solicitagao.

3.12.6 Todos os materiais empregados na confeccao dos produtos finais dos servicos exe-
cutados sob demanda deverao ser feitos em papel fotografico, no processo de impressdo quimica
(revelacdo), em fosco ou brilhante, e que possa garantir fidelidade das cores originais e que as fo-
tos sejam nitidas, com textura e contorno e sem serrilhados ou borrdes.

3.12.7. As impressdes ndo devem apresentar tendéncia para tons verdes, magentas ou azu-
lados nem variacdes de cor entre diferentes lotes de impressao do mesmo arquivo.
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3.12.8. A empresa deve recusar a ampliacdo digital de arquivos de baixa resolu¢do para
atingir as dimensdes solicitadas, sob pena de recusa do material por falta de definicao.
3.13 Da qualidade dos servigos executados:

3.13.1 Todo material produzido na execuc¢ao deste Contrato deverd seguir padrao de quali-
dade estipulado nos subitens 3.12.6, 3.12.7 e 3.12.8. Quanto ao trabalho dos repodrteres fotografi-
cos, estes deverao considerar aspectos técnicos como foco, angulos diferentes, enquadramento,
iluminacgdo, temperatura de cor e exposicao na referida pauta. O profissional deve estar atento a
todo o evento para registrar os momentos mais importantes.

3.13.2 Ficara a cargo da fiscalizacdo do contrato a verificagdo da qualidade do produto en-
tregue que podera ser recusado, o que implicara reclamacao formal ou pedido de substituicdo do
profissional, se o produto tiver sido produzido por profissional residente, ou implicara em substi-
tuicdo do produto julgado inadequado pelo CONTRATANTE, se produzido a partir de servico sob
demanda. A CONTRATADA devera refazer o produto, sem qualquer 6nus adicional ao CONTRA-
TANTE. Caso nao seja possivel refazer o produto, a CONTRATADA ficara sujeita as penalidades des-
critas neste Termo de Referéncia.

3.13.3 Qualquer Repodrter Fotografico que for indicado para prestar os servigcos objeto des-
te Contrato, seja para substituir férias, faltas (ou qualquer outro impedimento) do titular do posto
ou para prestar servicos sob demanda, devera preencher as qualificagdes exigidas no subitem 3.4
e estar plenamente apto a exercer todas as atribui¢cdes descritas no subitem 3.5 deste Termo de
Referéncia.

3.14 Fornecimento, Faturamento e Pagamento de Materiais

3.14.1 Os materiais necessarios para a execugao dos servicos devem ser de primeira quali-

dade e se classificam em:

3.14.1.1 Materiais de consumo: Itens que geralmente sdao de pequeno valor e uso
imediato, ja incluidos na planilha de custos e formagao de precos, sem faturamento adicional, a
exemplo de, baterias, pilhas entre outros.

3.14.1.1.1 Deverao ser fornecidos pela CONTRATADA, observando o consu-

mo mensal estabelecido na planilha de custos e formacdo de precos e na Tabela 2 do subitem
3.8.3 deste termo de referéncia, com reposicdo sempre que necessario.

3.14.1.2 Os equipamentos ja incluidos na planilha de custos e formac¢ao de precos,
deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, observando a Tabela 1 do subitem 3.8.3 deste Termo
de Referéncia, com reposicdao sempre que necessario.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Deve-se observar ainda os requisitos da contratacao estabelecidos abaixo:
4.2 Sustentabilidade
4.2.1 Devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:
4.2.1.1 Os residuos sdlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser separados adequa-
damente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo no sistema de coleta seletiva ou lo-
gistica reversa porventura estabelecido.
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4.2.1.2 Otimizar a utilizagdo de recursos e a reducao de desperdicios e de poluicao,
através das seguintes medidas, dentre outras:
4.2.1.2.1 Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e ado-
tar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;
4.3 Subcontratagao

4.3.1 Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual, considerando que a prestacao
do servico de gestdo de mao de obra residente, por sua natureza, ndao demanda necessidade da
sua subdivisdo.

4.3.2 A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o
objeto do Contrato.

4.4 Garantia da contratagao

4.4.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades previstas no artigo 96, § 12 da Lei n?
14.133/2021.

4.4.2 No caso de seguro-garantia sua apresentacao devera ocorrer em até 1 (um) més con-
tado da homologacado da licitagcdo e anterior a assinatura do contrato.

4.4.3 A garantia, nas modalidades caucao e fianc¢a bancaria, devera ser prestada em até 15
(quinze) dias apds a assinatura do contrato.

4.4.4 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
garantia da contratacao.

4.5 Vistoria

4.5.1 A avaliacao prévia do local de execu¢ao dos servigcos é facultativa e recomendada pa-
ra o conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo asse-
gurado ao interessado o direito de realiza¢dao de vistoria prévia, acompanhado por servidor desig-
nado para esse fim, de segunda a sexta-feira, agendada no telefone (61) 3105-6404/6408, por
meio do setor da Coordenadoria de Reda¢do (CORED/SUBJOR/SECOM), das 13 horas as 16 horas
com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia, e ser realizada até 1 (um) dia util antes da realizacdo
da licitagdo, no horario de 13h00 as 16h00.

4.5.2 Na vistoria serdao sanadas as duvidas porventura existentes, ndao cabendo nenhuma
alegacdo posterior por desconhecimento das condi¢des locais.

4.5.3 Deverao ser disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.

4.5.4 Para a vistoria, o representante legal da empresa devera estar devidamente identifi-
cado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa compro-
vando sua habilitagcdo para a realiza¢do da vistoria.

4.5.5 O licitante deve comprometer-se a manter sigilo sobre todas as informacgdes a que ti-
ver acesso em decorréncia da visita.

4.5.6 O licitante fard jus ao recebimento de um Comprovante de Vistoria emitido pela pelo
CONTRATANTE.

4.5.7 Independentemente de o licitante optar ou ndo pela realizacao da vistoria, o licitante
devera prestar declaracao formal assinada pelo responsdavel legal do licitante acerca do conheci-
mento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacdao — conforme modelo ANEXO A deste
Termo de Referéncia.
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4.5.8 A nao realiza¢do da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhe-
cimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacado
dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.6 Agoes afirmativas

4.6.1 Considerando que o objeto desta contratacao envolve servicos técnicos de fotografia
e que o quantitativo total de postos de trabalho fixos previstos é de apenas 2 (dois), ndo se aplica
a obrigatoriedade de reserva minima de 5% (cinco por cento) das vagas para mulheres em situa-
¢do de vulnerabilidade econdémica decorrente de violéncia doméstica e familiar, prevista no art. 22
da Portaria PGR/MPF n2 971, de 30 de outubro de 2024, uma vez que o §12 da referida norma res-
tringe tal obrigatoriedade a contratos com minimo de 25 (vinte e cinco) trabalhadores, e 0 §22 a
torna apenas facultativa em contrata¢des de menor porte.

4.6.2 Todavia, recomenda-se que a empresa contratada adote, sempre que possivel, prati-
cas de incentivo a participacdao feminina nas atividades de servigcos técnicos, em consonancia com
as diretrizes do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (2013—-2015), da Secretaria de Politi-
cas para as Mulheres da Presidéncia da Republica, e com o compromisso institucional do Ministé-
rio Publico Federal com a promogao da equidade de género no ambiente de trabalho.

4.6.3 A CONTRATADA nao deverd langcar mao, em hipdtese alguma e sob quaisquer de suas
formas, de critérios preconceituosos ou discriminatérios, por ocasido da admissao ou do desliga-
mento de seus empregados, observando, em todos os casos, os preceitos de responsabilidade so-
cial.

4.6.4. Raga: manter o percentual minimo de 20% de pessoas negras, de acordo com o que
dispdem os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n? 12.288/2010.

4.6.4.1 Para o cumprimento do disposto neste item, a fim de minimizar o impacto
social da implantacdo do sistema de cotas, sera facultado a CONTRATADA o remanejamento de
funcionarios ou a substituicao desses em decorréncia de dispensa voluntdria ou demissao por jus-
ta causa.

4.6.4.2 A implementac¢ado de cotas sociais ndo implica, necessariamente, a demissao
de profissionais ja alocados em contratos existentes. O processo deve ocorrer de forma gradual,
possibilitando a substituicdao por novos funciondrios que se enquadrem conforme disposto no con-
trato.

4.6.4.3. Destinar vagas a serem preenchidas por beneficidrios reabilitados ou pesso-
as portadoras de necessidades especiais habilitadas, em percentual preestabelecido, obedecendo
aos dispositivos do art. 93 da Lei n2 8.213/1991 e do Decreto n2 3.298/1999;

4.6.4.4 Nao langar mao, em hipdtese alguma e sob quaisquer de suas formas, de
critérios preconceituosos ou discriminatdrios, por ocasidao da admissdao ou do desligamento dos
seus empregados, observando, em todos os casos, os preceitos de responsabilidade social.

4.6.5 Nao explorar trabalho infanto-juvenil, em aten¢ao ao que dispde o art. 72, inciso XX-
XIll, da Constituicao Federal de 1988, o Capitulo IV, Titulo lll, da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), Decreto n2 5.452/1943, de 12 de maio de 1943, os arts. 60 a 69 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), Lei n2 8.069/1990, de 19 de julho de 1990, e o Decreto n? 6.841/2008, de 12
de junho de 2008, que regulamenta os artigos 39, alinea “d”, e 42 da Convencado 182 da Organiza-
¢do Internacional do Trabalho — OIT.
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4.6.6 A CONTRATADA nao podera, em hipdtese alguma, praticar a¢des relacionadas ao tra-
balho analogo ao de escravo ou ao trafico de pessoas, conforme arts. 149, 203 e 207 do Cdédigo
Penal.

4.7 Consorcio

4.7.1 Considerando a natureza dos servicos objeto desta licitacdo, que compreende a con-
tratacao de servicos técnicos especializados de repérter fotografico com fornecimento de mao de
obra residente e servigos sob demanda na area de fotografia, nao se admite a participacao de lici-
tantes em regime de consorcio pelas seguintes razdes:

4.7.1.1 Da natureza unitdria e artistica do objeto: os servigos fotograficos para a Se-
cretaria de Comunicagdao do MPF demandam uma visao coesa e estilo consistente, caracteristicas
gue sdo intrinsecamente comprometidas em arranjos consorciados. A diversidade de abordagens
e padrdes qualitativos entre diferentes empresas em consércio prejudicaria a uniformidade reque-
rida para a comunicacao institucional;

4.7.1.2 Vulto e complexidade compativeis com empresas individuais: embora espe-
cializados, os servicos descritos possuem escopo e complexidade adequados a capacidade técnica
e operacional de empresas individuais especializadas em servico fotografico, nao justificando a ne-
cessidade de associacdo entre empresas para seu pleno atendimento;

4.7.1.3 Da agilidade e responsabilizacdo unificada: a prestacdao de servicos sob de-
manda, caracteristica desta contratacao, exige pronta resposta e direta responsabilizacao técnica,
aspectos que seriam sensivelmente dificultados na estrutura de consércio, onde a governancga
compartilhada pode gerar entraves decisérios e difusdao de responsabilidades;

4.7.1.4 Da suficiente capacitacdo do mercado: o mercado nacional dispde de signifi-
cativo nimero de empresas especializadas em servigos fotograficos de qualidade, com comprova-
da capacidade técnica para atendimento individualizado ao objeto em questdo, tornando desne-
cessaria a modalidade consorciada;

4.7.2 Desta forma, conforme demonstrado no item 4.7.1, verifica-se que a admissao de
consdrcio ndao se mostra adequada ou vantajosa para a Administracao, considerando a especifica
natureza dos servigos, a necessidade de padronizagao artistica, a agilidade requerida e a suficién-
cia de empresas individualmente capacitadas para o perfeito cumprimento do objeto a ser licita-
do.

5 — EXECUGAO DO OBJETO

5.1 O regime de execugdo da contratacdo serd misto (empreitada por preco unitario e por prego
global).

5.1.1 A empreitada por preco global (preco certo e total), conforme art. 62, XXIX, da Lei n?
14.133, de 2021, para o (I) Servico de Mao de Obra Residente - ITEM 1 da tabela 9.1 do TR.

5.1.2 A empreitada por preco unitario (preco certo de unidades determinadas), conforme
art. 62, XXVIII, da Lei n? 14.133, de 2021 para o (ll) Servicos Sob Demanda - ITENS 2,3,4,5,6,7 e 8
da tabela do 9.1 do TR.
5.2 Condig¢des de execug¢do — a execuc¢do do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.2.1 Inicio da execucdo do objeto: deve estar condicionado a data especifica informada na
ordem de servico.
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5.2.2 As documentac¢des emitidas pela CONTRATADA, quando for o caso, sera encaminha-
da ao CONTRATANTE em formato eletrénico com certificagao digital, que garanta a autenticidade,
autoria, ndo repudio e integridade do documento.

5.3 Local de prestacao dos servigos

5.3.1 Os servigos serdo prestados na Procuradoria-Geral da Republica (PGR: SAF Sul Quadra
4, Conjunto C, Bloco B — Brasilia-DF), bem como, quando necessario ao atendimento das deman-
das institucionais, em outras localidades, como nas dependéncias da Camara dos Deputados, do
Senado Federal e de outros Org3os da Administrac3do Publica Federal, como o Superior Tribunal de
Justica, o Supremo Tribunal Federal, o Tribunal Superior Eleitoral, conforme subitem 3.11.

5.3.2 E conforme o subitem 3.12.1, a execuc¢ao dos servicos sera feita, principalmente, em
Brasilia. Entretanto, pode ocorrer em outra localidade do Distrito Federal ou mesmo em outra Uni-
dade Federativa.

5.4 Os servigos serao prestados nos seguintes horarios:

5.4.1 Diariamente, em dias Uteis, das 08h as 20h, respeitando a carga horaria e disposi¢cdes
previstas na CLT e/ou nos Instrumentos Coletivos de Trabalho (ACT, CCT ou dissidios) vigentes.

5.4.2 Os Reporteres Fotograficos terdo jornada semanal de trabalho de 30 (trinta) horas.
Sendo que as 05 (cinco) horas relativas ao sdbado serdo compensadas de segunda-feira a sexta-
feira, o que dara uma carga hordria didria de 05 (cinco) horas normais e 01 (uma) hora compensa-
da, totalizando 06 (seis) horas didrias de segunda a sexta-feira.

5.4.2.1 A escala de trabalho desses profissionais estara compreendida das 8h as 20h
e sera definida pelo fiscal do Contrato, de acordo com a necessidade, respeitando, sempre, a jor-
nada de 30 (trinta) horas semanais.

5.4.2.2 Caso a jornada diaria ultrapasse 06 horas, as horas excedentes serdo pagas
em regime de folga pela CONTRATADA.

5.4.3 Os turnos e horarios serao definidos de acordo com a conveniéncia administrativa do
CONTRATANTE, desde que ndo exceda a carga hordria de trabalho estabelecida na CLT e/ou nos
Instrumentos Coletivos de Trabalho (ACT, CCT ou dissidios) vigentes, e que a CONTRATADA seja in-
formada, no minimo, com 24 horas de antecedéncia.

5.4.4 E vedado 8 CONTRATADA duplicar a carga hordria de trabalho regulamentar dos seus
empregados.

5.4.5 O CONTRATANTE, podera solicitar a prestacdo de servicos em dias e hordrios extraor-
dinarios, sempre que julgar necessario, devendo comunicar antecipadamente a CONTRATADA.

5.4.6 Poderd haver compensac¢ao do excesso de horas trabalhadas em um dia pela corres-
pondente diminuicdo em outro(s) dia(s), desde que haja anuéncia do CONTRATANTE.

5.4.7 Nos dias de feriados declarados em lei distrital e considerados pela CONTRATANTE
como expediente normal, a CONTRATADA devera considerar como horarios normais para execu-
¢do da jornada didria de trabalho.

5.4.8 A frequéncia dos empregados da CONTRATADA sera controlada por meio de equipa-
mento de registro de ponto manual ou eletrénico (com ou sem biométrico), incluindo aplicativos
ou sistemas de registro de frequéncia, disponibilizado pela CONTRATADA e alocado nas dependén-
cias do CONTRATANTE, compativel com a PORTARIA MTP N2 671, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2021
(Regulamenta disposicGes relativas a legislacdo trabalhista, a inspecao do trabalho, as politicas pu-
blicas e as relagbes de trabalho), especialmente a Subsecdo | — Do controle de jornada eletronico
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(Arts. 73 ao 92-A), os quais deverao registrar o ponto diariamente, na entrada, no intervalo para
refeicdo e na saida. Caso o equipamento permane¢a em falha por mais de 48 horas, devera ser
providenciada sua substituicao imediatamente.

6 — GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas
e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexe-
cucao total ou parcial.

6.2 As comunicacdes entre o drgao e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.3 O CONTRATANTE podera convocar preposto da empresa para adogdo de providéncias que de-
vam ser cumpridas de imediato.

6.4 Apds a assinatura do contrato, o CONTRATANTE poderda convocar o preposto da empresa CON-
TRATADA para reunido inicial para apresentacdo do plano de trabalho, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugao
do objeto e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.5 A CONTRATADA devera manter um preposto no Distrito Federal para representa-la na execu-
¢do dos servicos e ocorréncias contratuais com o CONTRATANTE. Caso ndo o tenha, devera com-
prometer-se a designa-lo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de assinatura do Contra-
to.

6.6 A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o exercicio da ativida-
de.

6.7 O CONTRATANTE, com base nas informag¢des curriculares e outros elementos informativos,
analisard a selecao do profissional encaminhado pela empresa CONTRATADA. Caso o profissional
ndo se enquadre no perfil descrito para as atribuicdes do posto, a empresa devera enviar no prazo
de 24 horas nova lista de candidatos para andlise.

6.8 No caso de rejeicao, por duas vezes, a empresa devera apresentar relatdrio justificando a me-
todologia utilizada para sele¢ao dos empregados a qual podera ser ajustada de comum acordo en-
tre as partes contratantes.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢cOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Portaria PGR/MPU n2 28, de 2023, art. 17, VI).

6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocor-
réncias relacionadas a execu¢ao do contrato, com a descricdao do que for necessario para a regula-
rizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Portaria
PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 17, I1).
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6.12 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notifi-
cacles para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correg¢do. (Portaria
PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 17, llI).
6.13 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou ado¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Portaria PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 17, IV).
6.14 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Portaria
PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 17, V).
6.15 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renova¢ao ou a prorrogac¢do contratu-
al (Portaria PGR/MPU n?2 28, de 2023, art. 17, VII).
6.16 A fiscalizacao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto neste Termo de Referéncia, para afericdo da qua-
lidade da prestacao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos.
6.17 Durante a execu¢do do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado de-
vera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades consta-
tadas.
6.18 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis pre-
vistos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada
de acordo com as regras previstas no contrato.
6.19 E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos por ela realizada.
6.20 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo es-
colhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta-
¢do dos servigos.
Fiscalizagdo Didria
6.21 Toda a qualquer alteragao na forma de presta¢ao do servico, como a negociacao de folgas ou
a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATA-
DA.
6.22 Devem ser conferidos se os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em
quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.
Fiscalizacdo Administrativa
6.23 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiguem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em
seus nomes.

6.23.1 Ao final de 1 (um) ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
6.24 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execu¢ao do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indica-

38

Chave bed52a05. f 7d8¢163. 37d37a06. 59be3c18

Assi nado com | ogin e senha por LEONARDO SANTOS DA COSTA, em 08/04/2026 12:47. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



dores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a se-
rem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.25 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢ao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Portaria PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 17, | e X).

6.25.1. Nos termos dos artigos 62 e 62-A da Lei n? 10.522, de 19 de julho de 2002, cabera
ao fiscal administrativo do contrato realizar consulta prévia ao Cadastro Informativo dos Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, como condi¢do para celebracdo de quaisquer ter-
mos aditivos ao contrato.

6.26 Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que to-
me as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Portaria PGR/MPU n? 28, de
2023, art. 17, XII).

6.27 A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.28 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre ou-
tras as seguintes comprovacgoes:

6.28.1 No primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a se-
guinte documentacao:

6.28.1.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, ho-
rario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando
for o caso;

6.28.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execu¢ao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

6.28.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que presta-
rao 0s Servigos;

6.28.2 Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor res-
ponsavel pela fiscalizacao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verifi-
cacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.28.2.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.28.2.2 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.28.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.28.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.28.3 Entrega, quando solicitado pelo CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes docu-
mentos:

6.28.3.1 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdao contratante;
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6.28.3.2 Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.28.3.3 Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

6.28.3.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acor-
do Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da presta¢ao dos servicos e de qualquer empre-
gado; e

6.28.3.5 Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e recicla-
gem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.28.4 Entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou resci-

sao do contrato, apds o Ultimo més de presta¢do dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.28.4.1 Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.28.4.2 Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referen-
tes as rescisoes contratuais;

6.28.4.3 Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

6.28.4.4 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.28.5 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documen-

tos elencados no subitem 6.28 deverdo ser apresentados.
6.29 A Administracao devera analisar a documentacdo solicitada no subitem 6.28 no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justifica-
damente.
6.30 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera enca-
minhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alo-
cados em dedicagao exclusiva, na prestacao de servigos contratados.
6.31 O termo de quitacdao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.
6.32 Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se referem os subitens 6.30 e
6.31, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracao negativa
de negociacao, ata de negociacdo, dentre outros.
6.33 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdao do cumprimento
das obrigacOes previstas neste item.
6.34 Os documentos necessarios a comprovag¢ao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhis-
tas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por car-
tério competente ou por servidor da Administracao.
6.35 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.36 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedica¢ao exclusiva de mao de obra deverao
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.37 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habili-
tacdo pela Contratada poderd dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.
6.38 A CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obriga-
¢Oes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdao contratual, quando nao
identificada ma-fé ou incapacidade da empresa de corrigir.

6.39 Caso ndo seja apresentada a documentagao comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicarda a CONTRATADA e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situa-
¢do seja regularizada.

6.40 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contra-
tada que tenham participado da execuc¢ao dos servigos objeto do contrato.

6.41 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.42 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsa-
bilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Con-
tratada.

6.43 O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacgao, pela Contrata-
da, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

6.44 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢ao do contrato.

6.45 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comer-
ciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.46 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrati-
vo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.47 O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscaliza-
¢do do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histdrico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das pror-
rogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdao da necessidade de adequacgdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Portaria PGR/MPU n? 28,
de 2023, art. 16, IV).

6.48 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Portaria PGR/MPU n2
28, de 2023, art. 16, II).
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6.49 O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdao da contrata-
da, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Portaria
PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 16, IlI).

6.50 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cGes assumidas pela contrata-
da, com mencado ao seu desempenho na execu¢ao contratual, baseado nos indicadores objetiva-
mente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigag¢des. (Portaria PGR/MPU n2 28, de 2023, art. 16, VII).

6.51 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdao de que trata o
art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, confor-
me o caso (Portaria PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 16, VIII) e Portaria PGR/MPU n2 178, de 13 de
setembro de 2023, que regulamentou o processo de apuracdo de responsabilidade e aplicagao das
san¢Oes administrativas previstas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, aos licitantes e contra-
tados, no ambito do Ministério Publico da Unido.

6.52 O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Portaria PGR/MPU n? 28, de 2023, art. 16, V).
6.53 O gestor do contrato deverd enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza-
¢do e gestdo nos termos do contrato.

7 — DA MEDIGAO DOS RESULTADOS

7.1. Instrumento de medi¢ao de resultado:

7.1.1 Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verifi-
cada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produzir os resultados acordados;

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades con-
tratadas; ou

c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou
utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.1.2 A utilizagcdo do IMR n3do impede a aplicagdao concomitante de outros mecanismos pa-
ra a avaliacdo da prestagao dos servigos.

7.1.3 Para efeito de aplicacdo de glosas sao atribuidos graus e respectivos percentuais inci-
dentes as ocorréncias, os quais incidirdo sobre o valor contratual mensal vigente na data da ocor-
réncia do fato, conforme tabelas a seguir.

TABELA 1
Correspondéncia
Grau Correspondéncia
1 0,4% do valor mensal do contrato
2 0,8% do valor mensal do contrato
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3 1,0% do valor mensal do contrato

4 1,5% do valor mensal do contrato
5 3,0% do valor mensal do contrato
TABELA 2

InfragGes

Item Descricdao Grau | Incidéncia
Suspender ou interromper, total ou parcialmente, salvo Por dia e por uni-

1 por motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos | 5 dade de atendi-
contratuais. mento.
Recusar-se a executar os servicos de revelacdo digital des- o

2 . 5 Por ocorréncia.
critos em contrato.

3 Recusar-se a executar servigos previstos em contrato de- 4 Por servico e por
terminado pela fiscalizagdo. dia.

4 Retirar funcionario do servigo durante o expediente sem a 4 Por funciondrio e
anuéncia prévia do CONTRATANTE. por dia.
Deixar de fornecer o substituto eventual para data, hora e

5 local, nos casos de férias, licenca médica e outras ausén- | 4 Por ocorréncia.
cias.
Manter funciondrio, definitivo ou substituto, sem as quali- o

6 L . o 3 Por ocorréncia.
ficacdes minimas exigidas no contrato.
Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrucdo com- L

7 . . 2 Por ocorréncia.
plementar do fiscal técnico.

g Deixar de substituir empregado que se conduza de modo e 5 Por funciondrio e
inconveniente dentro do prazo estabelecido em contrato. por dia.

9 Entregar com atraso os servicos de revelacdo digital des- 1 Por ocorréncia e
critos na Ordem Servico. por dia.
Enviar com atraso o conjunto de uniformes, em quantida-

10 de e tipo de pecas, descritos em contrato ou enviar em | 1 Por dia.
gualidade inferior ao definido no contrato.
Entregar com atraso o conjunto de equipamentos especifi- .

11 1 Por dia.
cados em contrato.
Entregar com atraso os materiais de consumo especifica- .

12 1 Por dia.
dos em contrato.

13 Repassar com atraso o auxilio-alimentacdo e/ou auxilio- 1 Por funciondrio e
transporte. por dia.
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7.1.4 O periodo de avaliagdo das desconformidades serda o mesmo da parcela / medigdo
dos servigos prestados a serem pagos a CONTRATADA, quando serd apurada a soma dos percentu-
ais decorrentes das desconformidades descritas no subitem anterior.

7.1.5 Apurado desconformidades, o fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao pre-
posto da CONTRATADO relatério detalhado dos registros. A CONTRATADA terd 3 (trés) dias uteis
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para apresentar justificativas para as desconformidades, as quais serdo analisadas e respondidas
pela CONTRATANTE.

7.1.6 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo rea-
lizada.

7.1.7 As justificativas para a prestacao do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, re-
sultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.1.8 Durante os primeiros 60 (sessenta) dias de contrato, a titulo de caréncia, para que a
CONTRATADA efetue os ajustes necessarios a correta execugdo dos servicos, ndo serdo aplicadas.

7.1.8.1 A caréncia a que se refere este subitem nao sera valida em caso de renova-
¢do contratual.

7.1.9 No caso de nao aplicacdo da glosa em razao de intempestividade na avaliacao das jus-
tificativas, quando concluida a analise e persistindo o entendimento de que deve ser aplicado o
IMR para glosa, esta devera ser efetuada no pagamento da proxima fatura.

7.1.10 A aplicacao das glosas decorrentes do ndo cumprimento do IMR acordado é cumula-
tiva e ndo prejudica a aplicacdo das san¢des a que a CONTRATADA esteja sujeita pelo ndo cumpri-
mento das obrigacdes contratuais ou execucao insatisfatéria dos servigos, nos termos previstos
em lei.

7.1.11 O limite mensal para aplicagdo das glosas previstas no indice de Medic3o de Resulta-
dos (IMR) é de 10% do valor mensal do contrato.

7.2 Do recebimento

7.2.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até o 52 dia util do més
subsequente a prestacao do servico, pelo fiscal técnico, mediante termos detalhados, quando veri-
ficado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n2
14.133 e Portaria PGR/MPU n2 28, de 2023, art. 17, XIlI).

7.2.2 O recebimento provisorio pelos fiscais técnicos, ocorrerd mediante relatdrio circuns-
tanciado, elaborado pela fiscalizagdo do contrato e encaminhado ao gestor do contrato, com regis-
tro, analise e conclusao acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato, visando:

7.2.2.1 Apurar o resultado das avaliagcdes da execucdao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da presta¢ao dos servigos realizados;

7.2.2.2 Verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigac¢Oes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior;

7.2.3 O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.2.4 O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrati-
vo.

7.2.5 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.2.6 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

7.2.6.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da exe-
cucado do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da presta¢cao dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar
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no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser en-
caminhado ao gestor do contrato;

7.2.6.2 o fiscal técnico devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concer-
nentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.7 Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato, em rela-
¢do a fiscalizagcdo técnica e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2.8 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdao mediante termo deta-
Ihado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.2.8.1 Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico
e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com men-
¢do ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos
e aferidos (Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR), e a eventuais penalidades aplicadas, de-
vendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento;

7.2.8.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidagao e o pagamento da despesa, in-
dicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

7.2.8.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentag¢des apresentadas;

7.2.8.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo; e

7.2.8.5 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formaliza-
¢do dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e ges-
tao.

7.2.9 As providéncias pertinentes as areas de fiscalizacao e gestao contratual para envio
dos autos para pagamento deverdo ocorrer até o dia 25 do més de emissdao do documento fiscal,
antecipando-se para o dia util anterior em caso de final de semana ou dia nao util, para cumpri-
mento dos prazos da Instrucdo Normativa RFB N2 2005, de 29 de janeiro de 2021.

7.2.10 O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

7.2.11 Nao serd efetuado o ateste da ultima prestacdao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas nos procedimentos de recebimen-
to. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).

7.2.12 No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢ao do ob-
jeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.2.13 Nenhum prazo de recebimento ocorrerda enquanto pendente a solugao, pela CON-
TRATADA, de inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.2.14 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela so-
lidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
do contrato.
7.3 Do Faturamento
7.3.1 A CONTRATADA devera apresentar fatura ou Nota Fiscal devidamente discriminada,
em nome da Secretaria de Administracdo do MPF, CNPJ n2 26.989.715/0050-90, emitida em até 02
(dois) dias uteis contados da comunicacdao do CONTRATANTE referente ao més subsequente ao
da prestacao dos servicos.
7.3.2 A CONTRATADA deverd apresentar a partir do primeiro dia util do més subsequente
ao da prestacdo dos servigos os seguintes documentos para conferéncia:
7.3.2.1 Folha de Pagamento e respectivos comprovantes de pagamentos individua-
lizados aos empregados, referentes ao més da prestagao dos servicos;
7.3.2.2 Guias de Recolhimento do FGTS (GRF), referente ao més anterior ao da
prestacao dos servicos;
7.3.2.3 Guia do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdén-
cia Social — GFIP com todos os relatérios do Sistema SEFIP, referente ao més anterior ao da presta-
¢do dos servigos:
7.3.2.3.1 Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;
7.3.2.3.2 Relagdo dos Trabalhadores constantes no arquivo SEFIP, por Moda-
lidade — Tomador/Obra;
7.3.2.3.3 Relagao dos Trabalhadores constantes no arquivo SEFIP — Resumo
do Fechamento Empresa — FGTS;
7.3.2.3.4 Relagcdo de Tomador/Obra — RET (do Tomador/Obra e Resumo Em-
presa);
7.3.2.3.5 Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constantes no arqui-
vo SEFIP — Tomador de Servigos/Obra;
7.3.2.3.6 Comprovante de declaracdao das contribui¢cdes a recolher a Previ-
déncia Social constantes no arquivo SEFIP — Tomador de Servigos/Obra.
7.3.2.4 Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (GPS), referente ao més anteri-
or ao da prestacdo dos servicos; observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;
7.3.2.5 Demonstrativo de enquadramento de CNAE Preponderante, RAT — Riscos
Ambientais de Trabalho e FAP — Fator Acidentdrio de Prevencao, referente ao més da prestacgao
dos servicos;
7.3.2.6 Relatérios que comprovem a concessao dos direitos de alimentagdo, trans-
porte e outros beneficios estipulados na convencao coletiva de trabalho, referente ao més subse-
guente ao da prestac¢ao dos servigos;
7.3.2.7 Registros de pontos dos empregados, referente ao més da prestagdao dos
Servigos;
7.3.2.8 Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao especifica quanto a inexistén-
cia de débito de contribui¢des junto ao INSS, Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Fe-
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derais e a Divida Ativa da Unido, conforme Decreto n2 6.106/2007, e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n® 12.440/2011, Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Muni-
cipal e Distrital;
7.3.2.9 Comprovantes dos pagamentos das férias, 132 saldrios e das verbas rescisé-
rias, quando ocorrerem.
7.3.3 Quando da emissao da fatura ou nota fiscal, a CONTRATADA devera destacar, apds a
descricao dos servigos, a importancia referente a retencao da Contribui¢ao Social, a titulo de “Re-

III

tencdo para a Seguridade Social”, bem como a importancia referente a reten¢ao do Imposto sobre
Servicgos, a titulo de “ISS a ser recolhido por substitui¢ao tributaria”, conforme legislacao vigente.

7.3.3.1 A inexisténcia do destaque de que trata subitem anterior ndo impede a re-
tencao por parte do CONTRATANTE;

7.3.4 Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal sera efetuada a reten¢ao dos valores
correspondentes a tributos e contribui¢des sociais, nos termos legais.

7.3.5 Serdo deduzidos dos créditos da CONTRATADA os valores relativos a multas e juros
de mora de tributos e contribui¢cdes sociais, decorrentes de entrega de faturamento em atraso.

7.4 Condicoes de Pagamento

7.4.1 O pagamento a CONTRATADA sera efetuado, em moeda nacional, no prazo de até 10
(dez) dias corridos a contar do atesto da Fatura/Nota Fiscal, por meio de depdsito em conta-cor-
rente, mediante Ordem Bancdria.

7.4.1.1 A liberagao para pagamento da fatura ou nota fiscal ficara condicionada ao
atesto dos servigos (recebimento definitivo) pelo do Gestor do Contrato.

7.4.2 O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de liquidagao de qual-
guer obrigacdo financeira que for imposta a CONTRATADA, em virtude de penalidade ou inadim-
pléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

7.4.3 Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentacao da fatura ou
nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento, importara na interrup-
¢do da contagem do prazo de vencimento do pagamento, iniciando novo prazo apods a regulariza-
¢do da situacao.

7.4.4 Para efeito de pagamento, considerar-se-a paga a fatura na data da emissdo da Or-
dem Bancaria.

7.4.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizagdo financeira devi-
da pelo CONTRATANTE, mediante a aplica¢cdo da seguinte férmula:

| = (TX/100), assim apurado: | = (6/100) |=0,00016438
365 365

Em que:

| = indice de atualiza¢do financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratoérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

7.4.6 No pagamento do(s) servigo(s) descrito(s) na Nota Fiscal, sera verificada a pertinéncia

a7

Chave bed52a05. f 7d8¢163. 37d37a06. 59be3c18

Assi nado com | ogin e senha por LEONARDO SANTOS DA COSTA, em 08/04/2026 12:47. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



da retencdo do Imposto sobre a Renda (IR), Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL), Con-
tribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e Contribuicdo para o PIS/PASEP,
nos termos da Instrucao Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012. Ademais, a retengao
do Imposto Sobre Servicos (ISS) e da previdéncia social (INSS) ocorrera desde que esteja prevista
em regulamento que se aplique ao caso.

7.4.7 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
poderd ensejar o depdsito em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.4.8 A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamen-
to direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos empregados alocados nas dependéncias do
CONTRATANTE, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATA-
DA, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.4.9 O pagamento da ultima fatura do contrato somente ocorrera apds a entrega das res-
cisdes do contrato de trabalho devidamente homologadas pelo Sindicato da Categoria ou a com-
provacao de remanejamento dos empregados para outro tomador de servigos.

7.4.10 A fatura mensal podera sofrer glosas, conforme o disposto no Instrumento de Medi-
¢do de Resultado (IMR).

8 — SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITA-
CAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog3o do critério de julgamento pe-
lo MENOR VALOR DO GRUPO UNICO conforme Subitem 9.1 do TR.
Exigéncias de habilitagado fiscal, social e trabalhista
8.2 Para fins de habilita¢do juridica, fiscal, social e trabalhista devera ser observado os requisitos
exigidos no Edital de Licitacao.
Qualificagao Economico-Financeira
8.3 Para fins de qualificacdo econdmico-financeira devera ser observado os requisitos exigidos no
Edital de Licitagcao.
Qualificagao Técnica
8.4 A licitante deve comprovar experiéncia na prestacao de servicos de gestdo de mao de obra re-
sidente e dispOe de capacidade operacional para atender as demandas e para assegurar que o
MPF tera os resultados esperados para a contratacao.

8.4.1 Também devera ser exigida dos licitantes declara¢ao formal de que conhece as condi-
¢Oes dos servicos para a execucdo do objeto (ANEXO A deste termo de referéncia).

8.4.2 Para fins de qualificacdo técnica devera ser observado os requisitos exigidos no Edital
de Licitagao.
Remetido para o edital

9 — ESTIMATIVA DO PRECO
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9.1. A proposta de precos devera ser apresentada com as quantidades, pre¢o unitdrio e total, em
moeda nacional, ja consideradas as despesas dos tributos e demais custos que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢ao do OBJETO, conforme tabela abaixo:

Grupo Unico

(1) Servico de Mao de Obra Residente

Val. Max Val. Max Mensal do Val. Max Anual do
ltem | Descricao Quant. por Posto Servigo Servigo
i
(A) (R$) (R$) (R$)
(B) (C = AxB) (D = Cx12)
1 Reporter Fotografico (30 h) 02 17.471,71 34.943,42 419.321,04

(1) Servigos Sob Demanda

Val. Max Anual do

Quant. Val. Max por Servico .
e Servigo
Item | Descricdo Anual (RS)
() (B) b
(C = AxB)
Servico de Reporter Fotografico (por
2 200 horas 104,80 20.960,00

hora)

Revelac¢do digital —- Tamanho 10x15
3 . 50 fotos 1,74 87,00
(pedido avulso)

Revelacgdo digital - Tamanho 15x21
4 : 150 fotos 4,86 729,00
(pedido avulso)

Revelagdo digital - Tamanho 15x21

5 (pedido acima de 100 fotos) 1.000 fotos 3,46 3.460,00
6 Revelagdo digital — Tamanho 20x25 10 fotos 8,00 80,00

7 Revelagdo digital — Tamanho 20x30 50 fotos 9,95 497,50

8 Digitalizacdo de fotografia 200 fotos 5,58 1.116,00
Subtotal (2 a 8) 26.929,50
Total Maximo (RS) (1 a 8) 446.250,54

9.2 O valor total anual estimado desta contratacdo é de RS 446.250,54 (quatrocentos e quarenta
e seis mil, duzentos e cinquenta reais e cinquenta e quatro centavos).
9.3 Para composicao das planilhas de custos e formacdo de precos deverdo ser observados os per-
centuais para “encargos sociais e trabalhistas” e “tributos” indicados pelo CONTRATANTE. Caso a
licitante apresente percentuais diferentes em suas planilhas devera apresentar justificativas e as
membdrias de calculo dos percentuais adotados.
9.4 Os valores apresentados na proposta da empresa ndo poderao ser superiores aos valores re-
ferenciados neste Termo de Referéncia, no entanto poderdo sofrer reducdo de acordo com o lan-
ce oferecido no pregao.
9.5 As licitantes poderdo utilizar o beneficio de desoneracdo de mdo de obra contido na Lei
14.973/2024 em suas planilhas, desde que se enquadrem nos critérios estabelecidos pela Lei.
9.6 As empresas licitantes devem indicar, quando da apresentacao da sua respectiva proposta, a
convencgdo ou o instrumento coletivo de trabalho que fundamentou os valores dos salarios e de-
mais beneficios.

9.6.1 Somente serdo aceitas propostas das licitantes que adotarem na planilha de custos e

formacdo de precos valor igual ou superior ao orcado pela Administracdo para a soma dos itens
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de salario e auxilio-alimentagdo, conforme entendimento disposto no item 9.2.2 do Acérdao
1207/2024 - Plenario do TCU. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario e auxi-
lio-alimentagdo normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel, caso a soma desses valores
seja maior que a soma dos valores indicados pela Administracao.

9.6.2 Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedica-
¢do exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convenc¢des coletivas ou
sentengas normativas que regem cada categoria profissional que executarao o servigo e as respec-
tivas datas-bases e vigéncias, com base na Classificacado Brasileira de Ocupagdes — CBO.

9.7 Os quantitativos mensais de vale-transporte e auxilio-alimentagdo serao fixos, devendo ser
fornecidos 22 (vinte e dois) vales para uso de cada empregado RESIDENTE da CONTRATADA, con-
siderado o valor médio de 22 (vinte e dois) dias Uteis mensais, ndo admitindo altera¢do no caso de
jornada mensal menor ou maior de dias Uteis no més.

9.8 De modo a resguardar o interesse da Administracao Publica, bem como buscar garantir a pro-
tecdo do trabalhador terceirizado, as empresas licitantes devem apresentar junto a sua respecti-
va proposta os documentos relacionados abaixo, conforme jurisprudéncia do Tribunal de Contas
da Unido - Acdrddo 1207/2024 — TCU — Plendrio:

a) Declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econ6mica prepon-

derante e a justificativa para adog¢ao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

b) Apresentacdo de copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enqua-
drado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de deci-
sao judicial;

9.8.1. Estdo sujeitas as sangdes previstas no art. 156, incisos Il (impedimento de licitar e
contratar) e IV (declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar), da Lei 14.133/2021, as situa-
¢Oes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacao de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha
sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevi-
da na fase de julgamento das propostas;

9.8.2. Sera de responsabilidade exclusiva da empresa contratada o cometimento de erro
ou fraude no enquadramento sindical e o eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagao
ou por forca de decisao judicial, arcando exclusivamente pelo pagamento de diferencas salariais e
de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execu¢ao dos servi¢os contratados, resultan-
te da adogdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado;

9.8.3. Fica desde ja estabelecido a aderéncia a convencgao coletiva do trabalho a qual a pro-
posta da licitante esteja vinculada para fins de atendimento a eventual necessidade de repactua-
¢do dos valores decorrentes da mao de obra, consignados na planilha de custos e formacao de
precos do contrato, em observancia ao disposto no inc. Il do art. 135 da Lei 14.133/2021;

9.8.4. Constitui motivo para extingdo do contrato, nos termos do art. 137, inciso |, da Lei
14.133/2021, a situagdo que se impGe a contratada a alteracdo da convencao coletiva de trabalho
em que se baseia a planilha de custos e formagao de pregos, em razao de erro ou fraude no en-
guadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuacdo ou imposicao de 6nus financei-
ro para a Administracao Publica, em cumprimento de decisao judicial.
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9.9 As despesas com beneficios como Plano de Salde, Assisténcia Odontoldgica, Seguro de Vida e
Auxilio Morte/Funeral, ou outros de natureza similar, ndo deverdo ser incluidas na planilha de
custos e formagao de pregos (PCFP).

9.9.1 A Administracdo Publica ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos, con-
vengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢des e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracao Publica ou que estabelegcam direitos nao previstos em
lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, ou que, na essén-
cia, prevejam o beneficio somente para os empregados terceirizados, independentemente de o to-
mador de servigos ser publico ou privado, criando distingdo indevida entre categorias profissio-
nais, a luz do disposto no art. 135 da Lei n? 14.133/2021;

9.9.2 Conforme o Acérddo n2 1784/2024-TCU-Plenario, n3o serdo aceitas propostas que
contemplem custos para a Administragao Publica referentes a beneficios cujas clausulas de CCT
sejam consideradas ilegais em sua origem;

9.9.3 Se uma licitante apresentar sua proposta incluindo tais beneficios com base em clau-
sulas de CCT consideradas ilegais em sua origem para a contratacdao publica, mesmo que o valor
total ndo ultrapasse o maximo estimado, a Administracao devera solicitar que a empresa reformu-
le sua proposta, retirando tais beneficios. A Administracdo ndo aceitara a proposta com esses be-

neficios, nem mesmo para pagamento por ressarcimento, pois aceitar qualquer forma de custeio

para uma obrigacdo considerada ilegal em sua origem para o contrato publico seria inconsistente

com o Acorddo n2 1784/2024-TCU-Plendrio.
9.10. Os feriados declarados em lei distrital serdao considerados hordrios normais para exe-

cucdo da jornada diaria de trabalho, cabendo a CONTRATADA o pagamento aos seus empregados
de auxilios, ou remuneracdo especial que fizerem jus, devendo este custo esta previsto na compo-
sicao da planilha de precgos e formacao de custos da CONTRATADA.

9.11 Para a estimativa do valor do posto de trabalho foi adotado o seguinte salario-base:

Salario Base (R$) | Auxilio-Alimentagdo (R$S) Referéncia
Repdrter Fotografico CCT 2025/2027
7.585,09 20,45
CBO 2618-20 DF000390/2025
9.11.1 Para o Repérter Fotografico o salario-base é de RS 7.585,09 (sete mil, quinhentos e

oitenta e cinco reais e nove centavos), valor fixado apds pesquisa de precos em outros orgaos pu-

blicos, na qual adotou-se a média do preco praticado, nos contratos de 30 horas, conforme justifi-
cativa abaixo:

9.11.2 Para situar a categoria de Repérter Fotografico, registra-se que, conforme a Classifi-
cac¢do Brasileira de Ocupacgdes do Ministério do Trabalho — CBO 2618-20 (Reporter Fotografico /
Fotojornalista), trata-se do profissional responsavel por criar imagens fotograficas de aconteci-
mentos, pessoas, paisagens, objetos e outros temas, em preto e branco ou em cores, utilizando
cameras fotograficas digitais ou de pelicula, bem como acessorios adequados. O repodrter foto-
grafico também pode realizar atividades de revelacdo e retoque de negativos, ampliacdo e trata-
mento de copias, criacdo de efeitos graficos por meio de processos digitais e reproducdo em papel
ou em outros suportes.

9.11.3 Ao conduzir uma andlise comparativa entre as atribuicées descritas nos Termos de
Contrato n2 09/2025 do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC), n201/2024 do
Superior Tribunal de Justica (STJ), n2 193/2023 do Senado Federal, n212/2025 do Conselho Nacio-
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nal do Ministério Pdblico (CNMP) e n2 008/2024 da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) e
as exigéncias para a nova contratacdo, percebe-se uma correspondéncia significativa. Esta compa-
racao evidencia que as exigéncias e atribuicdes desta nova contrata¢do sdao ndao apenas compati-
veis, mas até mais abrangentes.

9.11.4 Apds a andlise das comparagdes, identificou-se que o valor-base dos saldrios nas de-
mais instituicdes publicas, especialmente nos érgaos afins, ndo acompanha o piso salarial da cate-
goria. Isso evidencia que, com as atribui¢des relacionadas e com as qualificages exigidas, o va-
lor-base para remuneragao do Repdrter Fotografico deve ser superior ao piso definido pela CCT
DF000390/2025, conforme detalhado a seguir:

Fonte Valor Salario Base Piso Salarial (CCT)
STJ—TC 01/2024 (32 Aditivo), 30 h RS 8.092,10 CCT 2025/2027
CNMP —TC 012/2025,30 h RS 7.667,30 *DF000390/2025
ANEEL —TC 008/2024, 30 h RS 7.302,19 SJP/DF x SINTERJ/DF
MPF/ PGR —TC-24/2021,30 h RS 7.278,78 RS 3.701,83

* CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2027-NUMERO DE REGISTRO NO
MTE:DF000390/2025, celebrada entre SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO DF, CNPJ
n. 00.031.732/0001-49 E SINDICATO EMPRESAS TV RA REVISTAS JORNAIS DO D FEDERAL, CNPJ n.
26.963.439/0001-03, 012 de abril de 2025 a 31 de marc¢o de 2027 e a data-base da categoria em
012 de abril.

9.11.5 Convém informar que a Secretaria de Comunicac¢ao Social (SECOM) realiza uma am-
pla variedade de atividades relacionadas a comunicacao institucional, como a cobertura fotografi-
ca de pautas internas e externas, a produc¢do de acervos visuais para campanhas, a manutengao
do banco de imagens prdprias, bem como o registro de atividades institucionais de interesse do
MPF. Essas acOes exigem a atuacdo de profissionais especializados, capazes de operar equipa-
mentos fotograficos profissionais, bem como acessérios de iluminacdo e suporte (flashes, conjun-
tos de iluminacdo, tripés, entre outros) e softwares de tratamento de imagem, produzindo foto-
grafias com qualidade técnica e estética adequadas para utilizacdo em diferentes canais e produ-
tos de comunicacdo institucional.

9.11.6 Assim, é essencial a contratacdo de Repdrteres Fotograficos com experiéncia profis-
sional, que possam desempenhar atribuicdes como, a titulo de exemplo, mas nao se limitando, a
cobertura fotojornalistica de pautas institucionais dentro e fora da PGR, a operacdo de cameras
digitais profissionais, acessorios e equipamentos de iluminacdo, a producdo de materiais fotografi-
cos institucionais e audiovisuais simples, a sele¢do, edicdo, tratamento e finalizacdo de imagens di-
gitais com softwares adequados, a organizacdo e manutencdo do banco de imagens do MPF, bem
como ao zelo pelos equipamentos utilizados e a observancia do sigilo das informac¢Ges obtidas em
decorréncia do contrato.

9.11.7 Com base nas analises realizadas, observou-se ndo apenas a correspondéncia entre
as atribuicoes exigidas e aquelas praticadas no mercado de trabalho e definidas pelo CBO, mas
também a inclusdo de responsabilidades mais abrangentes nesta contratacdo, como o apoio em
atividades audiovisuais e a integracdo do trabalho fotografico com ac¢des de comunicacdo digital,
demonstrando que as atribuicdes aqui propostas superam as func¢des basicas previstas na CBO. Es-
sa ampliacdo reflete a realidade de mercado e a necessidade de oferecer remuneracdo condizente
com a qualificacdo e complexidade das tarefas demandadas. Ademais, constatou-se que os sala-
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rios praticados por instituigées publicas e 6rgdos afins situam-se acima do piso da categoria, em
consonancia com o nivel de qualificacao requerido.

9.11.8 Dessa forma, nesta contratacdo, sera adotada como referéncia a média dos valores
obtidos no levantamento de mercado, alinhando-se nao apenas a formacgao e experiéncia do pro-
fissional, mas também a natureza abrangente das atribui¢des exigidas, o que justifica a fixacao do
salario acima do piso estabelecido pela CCT, garantindo uma valoriza¢do justa para o Repérter Fo-
tografico.

9.11.9 E importante destacar que a contrata¢ido com base apenas no piso salarial da cate-
goria pode trazer diversos prejuizos para a Administra¢ao Publica. Essa pratica pode comprome-
ter a qualidade dos servicos prestados e dificultar a atragdo e retencao de profissionais qualifica-
dos.

9.11.10 Por se tratar de um servigo especializado e de forte impacto na comunicagao insti-
tucional, Repdrteres Fotograficos talentosos e experientes sdao altamente valorizados no mercado
de trabalho. Quando outros érgaos oferecem salarios superiores ao piso salarial, conforme de-
monstrado no levantamento comparativo, a Administracdo Publica corre o risco de nao atrair
profissionais qualificados. A falta de atratividade salarial pode resultar na contrata¢ao de profissi-
onais com menor experiéncia ou menor dominio técnico, impactando diretamente a qualidade
das imagens produzidas, a cobertura de pautas institucionais e, por consequéncia, a imagem da
prépria Instituicao.

9.11.11 No que se refere ao valor do saldrio-base utilizado para o calculo da hora do foté-
grafo sob demanda, esclarece-se que este decorre do mesmo referencial adotado para o profissi-
onal residente, uma vez que ambos tém que possuir a mesma qualificacdo técnica e desempe-
nham atribuigées equivalentes, com idéntico nivel de exigéncia técnica, responsabilidade e pa-
drao de qualidade esperados dos servicos prestados.

10 - ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido, mediante a seguinte dotacao:

10.1.1 Gestdo/Unidade: UGR 200097;

10.1.2 UG Emitente: 200100;

10.1.3 Fonte de Recursos: 0100000000;

10.1.4 Programa de Trabalho: 172235;

10.1.5 Natureza de Despesa: 3.3.90.37 — 01 — Apoio Administrativo, Técnico e Operacional;

10.1.6 Plano Interno: COMUNIC3.
10.2 A contratac¢do refere-se a despesas ordinarias e rotineiras da administracdo, ja previstas no
orcamento e destinadas a manutencao das acdes governamentais preexistentes, dispensam-se as
exigéncias previstas nos incisos | e Il do art. 16 da lei complementar n2 101, de 2000.
10.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Orcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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ANEXO A - DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES INERENTES A EXECUGCAO DOS
SERVICOS

A empresa <NOME DA EMPRESA>, sediada na <enderegco>, CNPJ n° <CNPJ>, por ocasido de partici-
pacdo no Pregdo Eletronico < /202n — PGR>, DECLARA sob as penas da lei, para todos os fins,
estar familiarizado com o vulto dos servigos especificados, bem como as técnicas necessdrias ao
perfeito desenvolvimento da execucdo do objeto, e que possui pleno conhecimento das condicdes
de execucdo e natureza dos servicos objetos do certame em pauta, tendo coletado informacdes
acerca dos elementos necessarios e suficientes a adequada elaboracdo da proposta comercial.
Declara também que, independentemente de ter realizado ou ndo a vistoria nos locais de presta-
¢do, tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos,
assumindo inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por sua decisdo, mantendo as ga-
rantias que vinculam a respectiva proposta ao presente processo licitatorio.

Declara ainda que, independentemente de ter realizado ou ndo a vistoria nos locais de prestacao,
ndo utilizard deste fato para eventuais questionamentos futuros, com o intuito de embasar poste-
riores alegacdes de desconhecimento das instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer de-
talhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a empresa assumir os 6nus dos servicos de-
correntes.

<Local>, <data por extenso>.

Representante:
(Assinatura do representante técnico)

<Nome do representante técnico>
<RG e CPF>
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ANEXO Il — MINUTA DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N2 xx/2026

QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL E A EMPRESA
XXXXXXXXX.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, com sede no SAF Sul — Quadra 04 —
Conjunto C - Brasilia/DF, CNPJ sob o n2 26.989.715/0050-90, neste ato representada pelo
Secretdrio de Administracdo, Senhor THIAGO LONGO MENEZES, servidor publico, matricula
funcional xxxxxxx, nomeado por meio da Portaria n? 181 de 26/02/2025, no uso da competéncia
atribuida pelo artigo 74, inciso XIV, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico
Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n?2 382, de 05/05/2015, ou, nas auséncias e
impedimentos deste, pelo Secretario de Administracdo Adjunto, Senhor DAVI LUCAS BOIS,
servidor publico, matricula funcional xxxxxxx, nomeado por meio da Portaria n? 173 de
12/06/2020, ambos residentes e domiciliados nesta Capital, doravante designado CONTRATANTE,
e a XXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n2XXXXXXXXXXXXX, estabelecida na Rua XXXXX em
XXXXXXX-XX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
XXXXXXXXXXXXXX, (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragclo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo PGEA n?
1.00.000.007585/2025-08, referente ao Pregdo n2 xxx/2026, considerando as disposi¢des
estabelecidas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais normas aplicaveis, no Termo de
Referéncia n? 33/2025 — COOARC/SUBCORP/SA, na forma de execucdo indireta, em regime misto
(empreitada por preco unitario e por preco global) mediante as cldusulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Prestagao de servigos técnicos especializados, com fornecimento de mao de obra residente,
para prestacao de servicos de repédrter fotografico, bem como a prestacdo de servigos sob
demanda na drea de fotografia, para atender o Ministério Publico Federal (MPF), com a finalidade
de auxiliar nas atividades da Secretaria de Comunicacao Social (SECOM).

Paragrafo Unico — Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e ao Termo de
Referéncia, identificados no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 1 (um) ano contados a partir de xx/xx/2026,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133 de 2021.

Paragrafo Primeiro — A prorrogacdao de que trata esta cldusula é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢gdes e os pregos permanecem vantajosos para a
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Administracdao, permitida a negociacido com a CONTRATADA, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

b) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagdo do servico;

c) Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao; e

d) Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢Ges iniciais de habilitacao.

e) Ndo tenha registro no Cadastro Informativo de Créditos ndo quitados do setor publico federal
(CADIN).

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
Paragrafo Terceiro — A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de
termo aditivo.

Paragrafo Quarto — Os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratacao deverao ser reduzidos ou eliminados, podendo permanecer na
planilha o percentual maximo de 10% da previsao inicial para a rubrica.

Paragrafo Quinto — O contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido
penalizada nas san¢des de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — ESPECIFICACOES, REQUISITOS, MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CON-
TRATUAIS

3.1 As especificagdes, os requisitos, o regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de
execucado, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Paragrafo Unico — O inicio da execucdo do objeto ocorrerd no prazo estipulado na ordem de
servico a ser emitida pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdao do objeto, nos termos do Subitem 4.3 do Termo de Refe-
réncia.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor anual estimado do contrato é de RS xxxxxxxx (xxxxx), conforme discriminado a seguir:

(1) Servigo de Mao de Obra Residente

Valor Unitario Valor Total
Valor Total Anual
L. Quant. Mensal Mensal
Item Descricdo RS
(A) RS RS
(D = Cx12)
(B) (C = AxB)

1 Repdrter Fotografico (30 h) 02
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(1) Servigos Sob Demanda

Valor por
. Valor Total Anual
L. Quant. Anual Servigo
Item Descri¢do (RS)
(A) (R$)
(C = AxB)
(B)
Servico de Repdrter Fotografico
2 200 horas
(por hora)
Revelagdo digital — Tamanho 10x15
3 50 fotos

(pedido avulso)

Revelagdo digital — Tamanho 15x21
4 . 150 fotos
(pedido avulso)

Revelagdo digital — Tamanho 15x21
5 ] . 1.000 fotos
(pedido acima de 100 fotos)

6 Revelagdo digital — Tamanho 20x25 10 fotos
7 Revelagdo digital - Tamanho 20x30 50 fotos
8 Digitalizacao de fotografia 200 fotos

Subtotal (RS) (2 a 8)

Total (R$) (1 a 8)

Paragrafo Primeiro — No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indire-
tas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, traba-
Ihistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e ou-
tros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

Paragrafo Segundo — O valor total é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
a CONTRATADA dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

6.1 A forma de faturamento e o prazo para pagamento a CONTRATADA, bem como as demais con-
dicdes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financei-
ro, apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo da CONTRATADA.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da data da proposta.

7.2.1. Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o cometimento de erro ou frau-
de no enquadramento sindical e o eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacao ou por
forca de decisdo judicial, arcando exclusivamente pelo pagamento de diferencas salariais e de ou-
tras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execu¢ao dos servicos contratados, resultante da
adocdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado.
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7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado
a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicita-
¢ao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuac¢do a data em que iniciados seus efeitos financei-
ros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao poderad ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momen-
tos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas di-
ferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servigos. (art. 135, § 49, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta ini-
cial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de lei, acordo, convengdo ou dissidio coleti-
vo de trabalho.

7.6. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, conven-
¢Oes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se apli-
cam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de par-
ticipacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que estabelecam direi-
tos nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencia-
rios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e
29, da Lei n.2 14.133/2021)

7.7. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetua-
ra a comprovacao da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos,
acompanhada da apresentac¢ao do novo acordo, convengdo ou senten¢ca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.7.1. A repactuacgdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convenc¢ao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.8. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos decorrentes do mer-
cado, (reajuste de precos), o Contratante devera iniciar o procedimento mediante a aplicacdo do
indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade, cientificando a Contratada do inicio da instrugao.

7.8.1. Nos reajustes subsequentes, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.8.2. Nao iniciado o procedimento de reajuste pela Contratante, compete a contratada so-
licitar o reajuste até o més de aniversario da data da proposta ou, no caso dos reajustes subse -
guentes, da data dos efeitos financeiros do reajuste anterior, devendo a contratada suportar o
Onus da auséncia do reajuste em periodo equivalente a sua inércia.

7.8.3. Mediante negociacdo entre as partes, e tendo como limite maximo a varia¢cdao do
indice definido no subitem 7.8, podera haver a renuncia, total ou parcial, por parte da contratada,
do percentual a ser reajustado.

7.9. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara a CON-
TRATADA a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a diferenga corres-
pondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
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memodria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que es-
te ocorrer.

7.10. Nas aferig¢oes finais, o indice utilizado para a repactuacdo (reajuste) dos custos decorrentes
do mercado ser3, obrigatoriamente, o definitivo.

7.11. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utili-
zado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagdao entdao em vigor.
7.12. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice ofi-
cial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

7.13. Independentemente do requerimento de repactuac¢ao dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o re-
calculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores corres-
pondentes da planilha contratual.

7.14. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as conveng¢des ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentencga
normativa que fundamenta a repactuagao.

7.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futu-
ra, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para con-
cessao das repactuagdes futuras.

7.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a moti-
varam, e apenas em rela¢do a diferenca porventura existente.

7.17. O direito a repactuacado contratual devera ser exercido pela CONTRATADA, mediante solicita-
¢do e apresentacdo de planilhas.

7.18 Com vistas a evitar preclusao do direito, o pedido de repactuagao devera ser formulado du-
rante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao, conforme o disposto no paragrafo
Unico do art. 131 da Lei n° 14.133/2021.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extin¢do do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos preferencialmente em até 1
(um) més, contado da data do fornecimento, pela CONTRATADA, da documenta¢do comprobaté-
ria da variacdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 69).

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir
os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagao da varia-
¢do dos custos.

7.23. A repactuacado de precgos sera formalizada por apostilamento.
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7.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, ali-
nea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. A CONTRATADA deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de mo-
do que se mantenha a proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgdo de Pre-
¢os do presente Contrato, desde que comprovada pela CONTRATADA a sua efetiva repercussao
sobre os prec¢os contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Cabera ao CONTRATANTE:

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no ob-
jeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢cdes pela CON-
TRATADA,;

8.5. Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execu-
¢do do objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento;

8.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execug¢do do objeto, no pra-
zo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracio da CONTRATADA (art. 48 da Lei n.2
14.133/2021);

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a exe-
cucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, mera-
mente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do re-
guerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro fei-
tos pelo contratado no conforme prazo estabelecido no subitem 7.21 deste Contrato.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura-
¢do de descumprimento de clausulas contratuais (§49, do art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021).
8.13. Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela formalmen-
te indicada;
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8.14. Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranca e prevencao de incéndio adotadas
pelo CONTRATANTE;

8.15. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam executar su-
as atividades, disponibilizando meios de identificacdo (cracha), e mantendo, por meio do setor de
seguranca do CONTRATANTE, ficha cadastral atualizada;

8.16. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subor-
dinados.

Paragrafo Primeiro — O CONTRATANTE, por intermédio de servidor(es) nomeado(s), reserva-se o
direito de exercer a gestao e fiscalizacao sobre os servigos contratados, ficando a cargo da Secreta-
ria de Administracdo (SA/MPF) aplicar ou propor a aplicagdo das penalidades previstas neste Con-
trato ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA descumpra quaisquer das prescricdes estabele-
cidas;

Paragrafo Segundo — Sera(dao) nomeado(s) servidor(es), que ficard(dao) responsavel(eis) pela,
gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento da execu¢do do objeto contratado, devendo fazer
anotacgdes e registros de todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacao
das falhas ou defeitos observados para o fiel cumprimento das cldusulas e condigdes
estabelecidas. Ademais, caberd ao(s) Gestor(es) atestar a nota fiscal quando do recebimento
definitivo, o que nao exclui nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA,;

Paragrafo Terceiro — O(s) servidor(es) nomeado(s) para atuarem na gestdo, fiscalizacdo e
acompanhamento da execugdo do objeto contratado terd(do) poderes para:

a) Definir toda e qualquer a¢do de orientacdo, gerenciamento, controle e acompanhamento da
execucdo do Contrato, determinando as providéncias cabiveis;

b) Suspender o fornecimento do objeto contratado, total ou parcialmente, a qualquer tempo, no
caso de ndo atendimento aos parametros estabelecidos no Termo de Referéncia, submetendo o
assunto a consideragdo da SA/MPF, para providéncias;

c) Recusar qualquer servico que nao for entregue dentro dos parametros estabelecidos no Termo
de Referéncia.

CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do ob-
jeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas quanto ao servico:

9.1. Indicar formalmente seu preposto;

9.1.1. A indicacdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo Contratante, desde
gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
9.2. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
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utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomenda-
¢Oes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.3.1. Comprovar, sempre que solicitado, a realizacdo do plano de treinamento, por meio
de certificados ou listas de presencas aos cursos. Os comprovantes de eventuais cursos de treina-
mento e reciclagem que forem exigidos por lei deverdo ser apresentados no prazo de 30 (trinta)
dias apds a ocorréncia;

9.3.2. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de em-
pregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;
9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
de oficio ou apds a notificagdao formal do CONTRATANTE, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos
materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdao ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6. Manter durante todo o periodo de execu¢dao contratual, em compatibilidade com as obriga-
¢Oes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para sua contratagao;
9.7. Quando nao for possivel a verificagdao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedo-
res — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacado dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de re-
gularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divi-
da Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Cer-
tiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢cdes previstas em Acordo, Convencao, Dissi-
dio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao es-
pecifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.8.1. Efetuar os pagamentos dos saldrios dos empregados mediante depésito bancario, in-
condicionalmente, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido ou no prazo previsto
em lei ou em convencao coletiva de trabalho. Os salarios a serem pagos sao os estabelecidos na
proposta da CONTRATADA,;

9.8.2. Os pagamentos dos saldrios e dos beneficios previstos em lei aos empregados nao
poderdo estar vinculados ao recebimento do pagamento dos servicos prestados;

9.8.3. Recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratacdao de seus emprega-
dos;

9.8.4. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia util do més que antecede a utilizagao, e
em Unica entrega, auxilio-alimentacdo/refeicdo, em quantidade e valores suficientes para uso de
cada empregado, durante todo o més;

9.8.5. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia util do més que antecede a utilizagao, e
em Unica entrega, auxilio-transporte em quantidade e valores suficientes para o trajeto residén-
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cia/trabalho e trabalho/residéncia, durante todo o més, e/ou disponibilizar transporte proprio,
obedecendo-se aos horarios de prestacdo de servico de cada profissional, inclusive nos casos de
servigos extraordinarios;

9.8.6. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados até as dependéncias do
CONTRATANTE, por meios préprios, em casos de paralisacao total ou parcial dos transportes cole-
tivos que prejudique seu deslocamento;

9.8.7. Efetuar o pagamento de adicional de insalubridade e demais verbas legais ou con-
vencionais, quando legalmente devido;

9.8.8. Fornecer auxilios-alimentagao e transporte aos empregados escalados para servigos
extraordinarios nos sabados, domingos ou feriados;

9.8.9. Responsabilizar-se por todas as despesas com encargos e obriga¢des sociais, traba-
Ihistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao contratual, sendo que os empregados da
CONTRATADA nao terao, em hipdtese alguma, qualquer relacdo de emprego com o CONTRATAN -
TE;

9.8.10. Cumprir as normas relativas a saude e seguranca no trabalho, em especial as nor-
mas regulamentadoras atualizadas do Ministério do Trabalho, com apresenta¢dao de Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional especificos
para o meio ambiente do trabalho nas dependéncias do CONTRATANTE;

9.8.11. Elaborar e implementar Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), de
acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

9.8.12. Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCM-
SO), com o objetivo de promocdo e preservacdo da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do MTE.

9.8.13. Entregar cdpia dos documentos que embasam o PPRA e o PCMSO, previstos nas
Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e Emprego, especificos para os riscos ambien-
tais do trabalho do CONTRATANTE, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do Contrato;
9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.10. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ou dificuldade
gue impossibilite a execu¢do do objeto;

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepos-
tos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documen-
tos relativos a execugao dos servicos.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo execu-
tada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de ter-
ceiros.

9.13. Promover a guarda, manutenc¢ao e vigilancia de materiais, equipamentos e tudo o que for
necessario a execuc¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprin-
do as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas me-
Ihores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mu-
dangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes e métodos.
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9.16. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do con-

trato;

9.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,

devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para

o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no

art. 124, nosinc. l e ll, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas internas da Procuradoria-Geral da Republica relativa a seguranca e protecao ambiental;
9.18.1. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do

Contratante;

9.19. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instala-

¢Oes, em condicdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no

trabalho;

9.20. Promover a organiza¢ao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e

eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Refe-

réncia, no prazo determinado;

9.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os ma-

teriais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a obser-

vancia as recomendac¢des aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

9.22. Manter os empregados devidamente identificados por meio de cracha, além de prové-los

com os Equipamentos necessarios a execu¢ao dos servigos;

9.23. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Ter-

mo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.24. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o

vale-transporte;

9.25. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual median-

te depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou

regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia

do pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta dis-

posicao, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua

plausibilidade.

9.26. Autorizar o Contratante, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios

e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previ-

denciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obri-

gacOes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

9.27. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obri-

gacOes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.28. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a

ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar ao Contratan-

te toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
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9.29. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtenc¢ao das informa-
¢Oes de seus interesses junto aos drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.29.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicOes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;

9.29.2. Viabilizar a emissdo do cartao cidadado pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos
ou da admissao do empregado;

9.29.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de ex-
tratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.30. Nao se beneficiar da condi¢cdao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.30.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de
servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, §19, 1, e do
art. 31, I, todos da Lei Complementar n? 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas
no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.30.2. Para efeito de comprova¢dao da comunicacao, a CONTRATADA devera apresentar

cOpia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de presta¢do de servicos mediante cessdao de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.
9.31. Atender, no que lhe couber, as disposi¢Ges previstas na Lei n? 12.305/2010, de 02 de agosto
de 2010, (Politica Nacional dos Residuos Sdlidos), e no Decreto n? 10.936, de 12 de janeiro de
2022, que regulamenta a citada lei, sob pena de, independentemente da existéncia de culpa, ser
obrigada a reparar eventuais danos causados, sem prejuizo das san¢des civeis e penais previstas
em lei, em especial daquelas fixadas na Lei 9.605/1998, de 12 de fevereiro de 1998, que dispbe so-
bre san¢bes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente
e da outras providéncias.

9.31.1. Proceder ao recolhimento de todos os residuos descartados, promovendo sua des-
tinacdo final ambientalmente adequada, de acordo com a Lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010, o
Decreto n® 10.936, de 12 de janeiro de 2022, e a politica de descarte do CONTRATANTE;

9.31.2. Proceder ao recolhimento dos residuos reciclaveis descartados, de forma seletiva,
bem como de pilhas e baterias, conforme a Resolugdo Conama n2 424, de 22 de abril de 2010, e a
politica de descarte do CONTRATANTE;

9.31.3. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e de energia elétrica, ob-
servadas as normas vigentes e a politica socioambiental do érgao.

9.31.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de assumir a responsabilidade a que se refere
o item anterior, podendo dar outra destinacdo aos residuos apds o uso, caso julgue mais conveni-
ente para a Administracao.

9.32. Quanto as vedagoes:
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9.32.1. E vedado ter em seu quadro societdrio cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos
de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de
cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situa-
das na linha hierdrquica da area encarregada da contratacao;

9.32.1.1. A vedacao prevista no subitem 9.32.1 n3do se aplica as hipdteses nas quais
a contratacdo seja realizada por ramo do Ministério Publico diverso daquele ao qual pertence o
membro ou servidor gerador da incompatibilidade;

9.32.1.2. A vedacgdo constante no subitem 9.32.1 se estende as contratag¢des cujo
procedimento licitatério tenha sido deflagrado quando os membros e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes
iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizacado;

9.32.1.3. A contratacdao de empresa pertencente a parente de membro ou servidor
ndo abrangido pelas hipbteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo d6rgao do
Ministério Publico competente, quando, no caso concreto, identificar risco potencial de
contaminacdo do processo licitatério;

9.32.2. E vedado contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
de agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscaliza¢dao ou
gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.33. Também nao sera permitido:

9.33.1. Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer in-
formacdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugao do objeto, sem o consentimento
prévio e por escrito do CONTRATANTE;

9.33.2. Permitir que seus empregados pratiquem a venda de quaisquer mercadorias e pro-
dutos nas dependéncias do CONTRATANTE, bem como que executem atividades incompativeis
com as previstas no Termo de Referéncia;

9.33.3. Utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quais-
quer atividades de divulgacao empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e
impressos, sem o consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE;

9.33.4. Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, sem pré-
via e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

9.33.5. A utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.34. Quanto as obrigag¢oes gerais:

9.34.1. Disponibilizar o endereco comercial, telefone e uma conta de e-mail para comuni-
cagao entre as partes, mantendo-os atualizados.

9.34.2. Devera a CONTRATADA atender e se adequar ao disposto na Lei n2 13.709/2018 —
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD);

9.34.3 A CONTRATADA devera cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previ-
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déncia Social e para aprendiz, conforme disposto no inciso XVII do art. 92 e art. 116 da Lei n?
14.133/2021;

9.34.4. Apurar e/ou dar o devido encaminhamento, dentro do seu dmbito de atuagdo, as
noticias de assédio sexual e/ou moral ocorridas nas dependéncias do CONTRATANTE, se houver.

9.34.5. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel
com o numero de empregados, na forma do art. 42- B da Lei n? 6.019/1974, apresentando, quan-
do solicitada, a respectiva documentagdao comprobatéria, no prazo fixado pela fiscalizagdao contra-
tual.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 O CONTRATANTE, atuando como controlador, e a CONTRATADA, atuando na condi¢do de
operadora, comprometem-se a cumprir a legislacdo de protecdao de dados pessoais, especialmen-
te, a Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD (Lei Federal n2 13.709/2018), o Marco Civil da Inter-
net (Lei Federal n2 12.965/14) e demais regulamentos emitidos pelas autoridades competentes, e,
de forma especifica para o CONTRATANTE, o disposto na Resolugao n2 281, de 12 de dezembro de
2023, do Conselho Nacional do Ministério Publico, que institui a Politica Nacional de Protecao de
Dados Pessoais e o Sistema Nacional de Protecao de Dados Pessoais no Ministério Publico.

10.2 No tratamento de dados pessoais que forem confiados pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA
se obriga a:

(a) realizar o tratamento de dados pessoais estritamente para as finalidades estabelecidas neste
contrato, observando fielmente as diretrizes e instru¢des transmitidas pelo CONTRATANTE;

(b) adotar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranca que garantam a inviolabili-
dade, a confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos dados pessoais, nos termos defini-
dos na legislagdo, em normas administrativas do CONTRATANTE e nos instrumentos contratuais,
tais como: (i) mecanismos de autenticacdo de acesso aos registros, como sistemas de autenticacao
dupla para assegurar a individualizagdo do responsavel pela atividade, (ii) anonimizacao, pseudoni-
mizacdo e criptografiados dados pessoais, quando aplicavel, (iii) recursos que permitam a restau-
racao da disponibilidade e do acesso aos dados pessoais de forma rapida em caso de incidente, e
(iv) processo de verificagdo continua da implementacao das referidas medidas técnicas e organiza-
cionais;

(c) manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢Oes de rastreabi-
lidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo, contemplando os registros de conexao e
de acesso a aplicagdes, o arquivo acessado, o momento, a dura¢dao, o motivo, a identidade do fun-
cionario ou do responsavel pelo acesso, consulta ou divulgacdo, e a identidade dos destinatarios
dos dados, se for o caso;

(d) facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente necessarios e para pessoal
autorizado e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguran-
¢a de tais dados;

(e) permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspe¢es pelo CONTRATANTE ou por quem por
ele autorizado; ou comprovar a conformidade com a LGPD, quando requerida pelo CONTRATAN-
TE;

67

Chave bed52a05. f 7d8¢163. 37d37a06. 59be3c18

Assi nado com | ogin e senha por LEONARDO SANTOS DA COSTA, em 08/04/2026 12:47. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



(f) compartilhar com a CONTRATANTE qualquer requisi¢cdo de titular de dados pessoais, bem como
auxiliar, sempre que demandado, no atendimento de obrigacdes perante titulares de dados pesso-
ais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis do pedido;

(g) comunicar, de maneira formal e imediata, ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais do
CONTRATANTE, com tolerancia de no maximo 2 dias Uteis, a ocorréncia de qualquer risco, ameaca
ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a
titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspe¢des, devendo a co-
municac¢do conter, no minimo, as seguintes informacdes: (i) data e hora do incidente, (ii) data e
hora da ciéncia pela CONTRATADA, (iii) relacdo dos tipos de dados pessoais afetados pelo inciden-
te, (iv) quantidade de usuarios afetados (volumetria do incidente) e, se possivel, a relacdo desses
individuos, (v) dados de contato do Encarregado da CONTRATADA ou, ndo havendo Encarregado, a
pessoa junto a qual seja possivel obter mais informacgdes sobre o ocorrido, (vi) descricdo das possi-
veis consequéncias do incidente, e (vii) medidas que estdo sendo tomadas para a mitigacdo dos
riscos ou a reversao dos efeitos;

(h) informar os motivos da demora, no caso de a comunicagdo referente ao item anterior ndo ter
sido imediata;

(i) anonimizar ou devolver para o CONTRATANTE todos os dados pessoais que |he foram confiados
e descartar, de forma irrecuperavel, as cdpias, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o en-
cerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou contratual, a
nado ser que a conservacgao dos dados seja decorrente de uma obrigacao legal;

(j) ndo transferir ou compartilhar com terceiros os dados pessoais tratados em razdo da presente
relagcdo contratual, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE, assumindo todos os 6nus decorren-
tes de qualquer compartilhamento que venha a realizar; e

(k) registrar as atividades que envolvam transferéncia internacional de dados pessoais, indicando o
pais ou organizagao de destino e adotando as garantias necessdrias para que a transferéncia seja
realizada de acordo com a legislacdo de prote¢ao de dados pessoais e as orientacdes das autorida-
des competentes.

10.3 O CONTRATANTE pode requisitar, a qualquer tempo, informacgdes a respeito do tratamento
dos dados pessoais confiados a CONTRATADA, respeitando-se o sigilo empresarial e as demais pro-
tecoes legais.

10.4 A CONTRATADA ¢é obrigada a reparar os danos causados ao CONTRATANTE e aos titulares de
dados pessoais em razdao do exercicio de atividade de tratamento de dados pessoais em viola¢ao
da legislacdo de protecdo de dados pessoais ou deste contrato, seja diretamente ou por meio de
seus empregados, representantes ou terceiros contratados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. A contratacdo conta com garantia de execug¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de
2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.

11.1.1. No caso de seguro-garantia sua apresentacdao deverd ocorrer em até 1 (um) més
contado da homologac¢ao da licitagcdo e anterior a assinatura do contrato.

68

Chave bed52a05. f 7d8¢163. 37d37a06. 59be3c18

Assi nado com | ogin e senha por LEONARDO SANTOS DA COSTA, em 08/04/2026 12:47. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



11.1.2. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancaria, devera ser prestada em até
15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato.
11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que a CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.
11.3. A apodlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.
11.4. Sera permitida a substituicdao da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de ani-
versario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fi-
gue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 11.6 deste contrato.
11.5. Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida apds a fiel
execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdao e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.
11.6. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao, a
CONTRATADA ficard desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execu¢ao ou o adimplemento pela Administracao.
11.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
11.7.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndao adimple-
mento das demais obriga¢Oes nele previstas;
11.7.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e
11.7.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.
11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no subitem 11.7, observada a legislacdao que rege a matéria.
11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econ6mica Federal, com corre¢cdao monetaria.
11.10. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custédia autoriza-
do pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pe-
lo Ministério da Fazenda.
11.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou ins-
tituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
11.12. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deve-
ra ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.
11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obri-
gacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 15 (quinze)
dias uteis, contados da data em que for notificada.
11.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
11.14.1. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢dao de descumprimento de
clausulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).
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11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigén-
cia da apdlice, sua caracterizacdao e comunicacdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracte-
rizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de
2022.

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para a li-
beracao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara-
¢do do contratante, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
cldusulas do contrato, que devera ocorrer no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados do
término do contrato ou da sua extingao;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢cdao do contrato ou apds a
sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada moneta-
riamente.

11.17. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a CONTRATADA pagou todas
as verbas rescisdrias decorrentes da contratacado, sendo que, caso esse pagamento ndao ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relati-
vas ao FGTS, observada a legislacdao que rege a matéria;

11.18. Também podera haver liberacdao da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servigcos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho;

11.19. Por ocasido do encerramento da presta¢do dos servicos contratados, a Administracao Con-
tratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.
11.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contra-
tante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a CONTRATADA.

11.21. A CONTRATADA autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma pre-
vista no Edital e neste Contrato.

11.22. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

f) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execu¢ao do contrato;
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g) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

h) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

12.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n2 14.133,
de 2021);

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c”, “d” e “e” do subitem 12.1, sempre que nao se justificar a imposicdao de penalidade
mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

12.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

owin
|

descritas nas alineas “f”, “g”, “h” e do subitem 12.1, bem como nas alineas “b”, “c”, “d” e “e”,
que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.2.4. Multa:

12.2.4.1. Multa Moratdria, nos termos do Art. 162 da Lei n2 14.133/2021, quando:

a) ensejar o retardamento da execuc¢do do servi¢o contratado, de forma injustifica-
da correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia de atraso sobre o valor da fatura
correspondente ao periodo que tenha ocorrido a mora ou sobre o valor da parcela inadimplida,
conforme o caso, que incidira até o prazo para a configuracao da inexecugao contratual, previsto
no subitem 12.2.4.2;

b) ocorrer atraso no cumprimento de quaisquer outras obrigacdes ndo quantificada
no contrato, no percentual 0,5% do valor da fatura correspondente ou sobre o valor da parcela
inadimplida, conforme o caso, por dia de atraso, até o décimo quinto dia de mora;

c) ocorrer atraso na apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da garantia previs-
ta na Clausula Décima Primeira deste Contrato em até 15 (quinze) dias, no percentual de 0,5% (ze-
ro virgula cinco por cento) por dia de atraso sobre o valor do Contrato, até o maximo de 7,5% (se-
te virgula cinco por cento). O atraso superior a 15 (quinze) dias sera considerado inexecugao parci-
al do contrato e autorizard o CONTRATANTE a promover a sua rescisao;

12.2.4.2. Multa Sancionatdria apdés o décimo quinto dia de mora, conforme per-
centuais incidentes sobre o valor do contrato:

a) multa de 5,0% a 10% para as infracdes das alineas "a", "b", "c", “d” e "e" do subi-
tem 12.1, observando a dosimetria mencionada no subitem 12.6; e

ain
|

b) multa de 10% a 20% para as infragdes das alineas "f", "g", "h" e do subitem
12.1, observando a dosimetria mencionada no subitem 12.6.
12.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n?
14.133, de 2021)
12.4. Além das hipdteses do subitem 12.2.4.2, poderd ser imposta multa sancionatéria de forma
cumulada com todas as sangdes previstas neste Contrato, na forma do art. 156, §79, da Lei n?
14.133, de 2021.

12.4.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021);
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12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse
valor, a diferenca serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.2.1. Caso ndo ocorra o pagamento pela multa aplicada, a mesma podera ser
descontada dos valores dados em garantia, nos termos do § 82 do art. 156 da Lei n? 14.133/2021.

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sangdes serao considerados os critérios, circunstancias e procedimentos pa-
ra a dosimetria previstos na Portaria PGR/MPU n2 178, de 13/09/2023 e no art.156, §19, da Lei n2
14.133, de 2021;

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da referida Lei n2
14.133, de 2021 e de acordo com a Portaria PGR/MPU n2 69, de 28 de abril de 2023, que
regulamenta, no ambito do Ministério Publico da Unido, a Lei n? 12.846, de 2013.

12.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, nos termos
previstos no art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021, e de acordo com a Portaria PGR/MPU n2 69, de 28
de abril de 2023, que regulamenta, no ambito do Ministério Publico da Unido, a Lei n2 12.846, de
2013.

12.9. O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis)
e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.10. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢ao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

12.11. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢Ges, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora
CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contratantes.

13.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos
2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2
(dois) meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
13.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.2.1. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:

13.4.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizag¢des e multas.
13.5. A extingdo do contrato ndao configura débice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipdtese em que serda concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).
13.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das

contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extin¢ao do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.
13.7. O contratante podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.
13.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de
trabalho.
13.9. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, o Contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual — prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias —, a qual
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serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 39,1, e art. 139, Ill, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdao das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto
do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3¢,
inciso I, da Lei n? 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a
matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato poderd ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢ao na licitagdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133,
de 2021).

13.13. Constitui motivo para extincdo do contrato, nos termos do art. 137, inciso I, da Lei
14.133/2021, a situagdo que se impde a CONTRATADA a alteragdo da convencdo coletiva de traba-
Iho em que se baseia a planilha de custos e formacao de precos, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuacdo ou imposicdao de 6nus finan-
ceiro para a Administra¢do Publica, em cumprimento de decisdo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido, mediante a seguinte dotacao:

| — Gestdo/Unidade: UGR 200097;

Il — UG Emitente: 200100;

[Il — Fonte de Recursos: 0100000000;

IV — Programa de Trabalho: 172235;

V — Natureza de Despesa: 3.3.90.37 — 01 — Apoio Administrativo, Técnico e Operacional;

VI —Plano Interno: COMUNIC3.

V — Nota de Empenho: 202XNExxxxxx

Paragrafo Unico — A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicadveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021.

Paragrafo Primeiro — O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo — Registros que nao caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2
14.133, de 2021.

Paragrafo Terceiro — Nos termos do paragrafo Unico do artigo 131 da Lei n2 14.133, de 2021,
eventual pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro deverd ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo, cuja resposta, por parte da
CONTRATANTE, devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento da documentacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Quarto — Nos termos dos artigos 62 e 62-A da Lei n2 10.522, de 19 de julho de 2002, a
Administracao realizard consulta prévia ao Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — CADIN, como condi¢do para a celebragdo de quaisquer termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- PUBLICACAO

17.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei 14.133, de 2021 e ao art.
82, 8§22, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - APROVACAO

18.1 O presente Contrato e seus aditivos somente terdo eficdcia depois de aprovado pelo(a) Sr.(a)
Secretario(a)-Geral do Ministério Publico Federal, no uso da competéncia que lhe foi atribuida
pelo inciso XXV, do artigo 62, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal,
aprovado pela Portaria SG/MPF n2 382 de 05/05/2015, ou pelo(a) Secretério(a)-Executivo(a) da

Secretaria-Geral, mediante delegacdao de competéncia, atribuida por norma interna.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO
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19.1 O Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Distrito Federal é o competente para dirimir

quaisquer duvidas que vierem a surgir no cumprimento das obrigacdes aqui estabelecidas, que

ndo possam ser dirimidas administrativamente.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato,

firmado pelas partes e as testemunhas abaixo, por meio de assinatura eletrénica, certificada pelo

Sistema de Peticionamento Eletronico do MPF.

Assinatura Digital Assinatura Digital
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

Assinatura Digital Assinatura Digital
ANEXO AO CONTRATO

TCMS — TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO
TERMO DE REFERENCIA N2 33/2025 — COOARC/SUBCORP/SA
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TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO (TCMS)

Com base nas Leis n. 12.527/2011, n. 12.965/2014 e n. 13.709/2018, na Resolugdo CNMP n.
281/2023, e no(a) * (indicar normativo interno aplicavel), eu, * (nome completo), inscrito no CPF
n. *, matricula n. *, na qualidade de MEMBRO/SERVIDOR/ESTAGIARIO/COLABORADOR TERCEIRI-
ZADO, comprometo-me a manter sigilo dos dados pessoais a que tiver acesso durante minhas ati-
vidades no * (ramo ou unidade do MP).

Declaro ciéncia das seguintes defini¢cdes legais:

¢ Dado pessoal: Informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

¢ Dado pessoal sensivel: Dados sobre origem racial, convic¢do religiosa, opinido politica, saude, vi-
da sexual, genética ou biometria;

e Titular dos dados: Pessoa a quem os dados pessoais se referem;

¢ Banco de dados: Repositério, fisico ou eletronico, que contenha dados pessoais;

¢ Tratamento de dados: Qualquer operacdo realizada com dados pessoais (coleta, uso, armazena-
mento etc.).

Reconheco que o * (ramo ou unidade do MP) realiza o tratamento de dados pessoais e que, no
exercicio de minhas funcdes, terei acesso a tais informacdes, incluindo dados sensiveis e de crian-
¢as e adolescentes.

Comprometo-me a:

1. Manter sigilo e cautela no tratamento de dados, evitando sua divulgacdo indevida;

2. Tratar dados pessoais apenas no ambito de minha atuacdo e para finalidades legitimas, confor-
me a LGPD;

3. Nao guardar cdpias ou registros pessoais dos dados acessados e restitui-los quando solicitado;

4. Informar imediatamente sobre qualquer violagao de seguranca ou uso indevido dos dados;

5. Cumprir este compromisso mesmo apds o término de meu vinculo com a instituicado.

Cidade/Estado, //__.
Assinatura
MEMBRO/SERVIDOR/ESTAGIARIO/COLABORADOR TERCEIRIZADO
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ANEXO Ill - MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

Local, xx de xxxxx de 2026

[Nome da Empresa proponente]

[Endereg¢o]

[e-mail e telefone]

[CNPJ]

Ao

Ministério Publico Federal

Secretaria de Administracao do MPF
Ref.: Edital de Pregdo 90011/2026 — Proposta

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa proposta para o

grupo abaixo discriminado no valor total de

RS
Grupo Unico
(1) Servico de Mao de Obra Residente
Val. por . .
Val. Mensal do Servigo | Val. Anual do Servico
s Quant. Posto
Item | Descrigdo (A) (RS) (RS) (R$)
(C = AxB) (D = Cx12)
(B)
1 Reporter Fotografico (30 h) 02
(1) Servigos Sob Demanda
Quant. Val. por Servico Val. Anual do Servigo
Item | Descrigdo Anual (RS) (RS)
(A) (B) (C = AxB)

Servico de Repoérter Fotografico (por
2 ¢ P & (p 200 horas

hora)

Revelagdo digital - Tamanho 10x15
3 . 50 fotos

(pedido avulso)

Revelagdo digital - Tamanho 15x21
4 . 150 fotos

(pedido avulso)

Revelagdo digital - Tamanho 15x21
5 . . 1.000 fotos

(pedido acima de 100 fotos)
6 Revelac¢do digital —- Tamanho 20x25 10 fotos
7 Revelacgdo digital - Tamanho 20x30 50 fotos
8 Digitalizacdo de fotografia 200 fotos

Subtotal (2 a 8)

Total (RS)(1a8)
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Declaramos, expressamente, que:

1. A presente Proposta é valida por (................. ) dias a partir desta data (no minimo 60 dias)

2. Concordamos, integralmente e sem qualquer restricdo, com as condi¢des da contratacdo esta-
belecidas no Edital e seus anexos

3. Para fins de contratagao junto ao Ministério Publico Federal:

|:|O guadro societdrio desta empresa ndo possui conjuge, companheiro ou parente em linha re-
ta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nem pessoa que mantenha vinculo de natureza
técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civii com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com membros ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio
de fungdes administrativas, agente publico que desempenhe fun¢ao na licitagdo ou atue na fiscali-
zacao ou na gestao do contrato.

|:|O guadro societdrio desta empresa possui conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e/ou pessoa que mantenha vinculo de natureza téc-
nica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade
contratante ou com membros ocupantes de cargos de diregdao ou no exercicio de fungdes adminis-
trativas, agente publico que desempenhe fungao na licitacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestao
do contrato, abaixo identificado.

Nome do Membro/Servidor:

Cargo:

Org3o de Lotagdo:

Grau de Parentesco:

4. A nossa proposta inclui a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas as-
segurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da pro-
posta.

Dados Bancarios:
Banco:

Agéncia:

Conta:

Atenciosamente,

[Nome da Empresa Proponente]

[Representante Legal]

..................................... e d€ . de 2026
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ANEXO IV — PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Documentos zipados com este edital
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ANEXO V — DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINIS-
TRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no , esta-
belecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciati-

va privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato  Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos RS
Local e data

Assinatura do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos drgdos/empresas, com os quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contra-
tos firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em re-
lacdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de célculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 = Valor da Receita Bruta
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